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ANITA WALKER  ANTONIO KOVACEVIC

CONQUISTANDO UN MATRIMONIO 
PARA TODA LA VIDA 

Muchos creen que el matrimonio es 

una condición dada por la naturaleza 

que a veces resulta y a veces no. Esa 

visión considera a la vida conyugal 

como sacarse la Lotería e ignora el 

valor agregado que impone el sacra-

mento. También deja de lado el que 

el matrimonio, más que una condi-

ción es un estado que requiere ser 

trabajado para irlo perfeccionando 

constantemente. Si bien el sacramento del matrimonio es fundamental, puesto que nos otorga 

la gracia de Dios o los cimientos sobre el que se debe desarrollar, el resto del edificio, incluyen-

do las “terminaciones” lo debe colocar la pareja. Son ellos los llamados a ir conquistando paso 

a paso los distintos momentos y etapas de la vida matrimonial, mediante un trabajo dedicado, 

pero especialmente a través de la firme y decidida voluntad de querer hacer del matrimonio 

un emprendimiento exitoso. 

Actualmente encontramos muchos casos de matrimonios que duraron menos de un año. Sin 

conocer los detalles y entendiendo que la situación puede ser muy compleja, uno pensaría 

que no existió la firme y decidida voluntad de trabajar para ser felices juntos. Al igual que en los 

deportes, si uno quiere destacar, hay que dedicarle tiempo y entrenar. Sería imposible correr 

la maratón sin un plan específico. En el matrimonio es igual: se requiere destinar tiempo y em-

plear rutinas que aseguren la comunicación, el reencontrarse con el amor original, el diseñar el 

modelo matrimonial y familiar, etc.  

También vemos matrimonios que después de bastante tiempo deciden separarse porque 

descubren que son muy distintos, como si el ser diferentes fuera una justificación para seguir 

caminos separados. Las diferencias en la pareja son ciertamente un desafío, pero también una 

tremenda oportunidad. Cuando el marido y la mujer son diferentes surge la posibilidad de 

trabajar la complementación. Cuando ésta es trabajada, potencia el matrimonio y permite que 

sea éste el que sobresalga por sobre cada uno de los cónyuges.

Aquellos que nos conocen, podrán dar fe que nosotros somos muy diferentes. Sin embargo, 

pensamos que esto ha sido un regalo de Dios y que justamente por ello, hemos desarrollado 

con más fuerza aún mecanismos de blindaje y potenciamiento de nuestro matrimonio. El no 

haber aceptado tener otra cosa que no fuera un matrimonio feliz además de una serie de 

prácticas y ritos, tales como nuestros miércoles de pareja, nuestros jueves familiares, las misio-

nes familiares, nuestro Santuario Hogar, etc. han sido los elementos que nos han servido para 

conquistar un matrimonio para toda la vida.
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¿Creen que el hombre y la mujer deben tener personalidades 

parecidas para tener un buen matrimonio? 

Leonora: No necesariamente. Lo importante es complementar 

las maneras diferentes, enriqueciéndose con las características del 

otro, encontrando un punto de equilibrio. Lo relevante es lograr la 

armonía sin dejar de ser uno mismo, no hay que perder la espon-

taneidad  y la propia naturaleza.

¿En qué cosas concretamente han  debido ponerse de acuerdo 

por sus diferencias?

Sergio: Hoy soy capaz de tolerar en un mayor grado los “roces” 

y las desavenencias que en algún minuto eludía. Entiendo que 

si Leonora opina diferente a mí no es una agresión ni un motivo 

para pelear, muy por el contrario, es una oportunidad para re-

solver o dar solución a algo. O simplemente admitir que ¡somos 

distintos! 

Leonora: En estos momentos de tensión no hay que olvidar cier-

tas reglas de oro, como moderar la forma de hablar y el volumen 

de la voz, y cuidar el descontrol  ya que en momentos de tensión, 

sin querer se puede herir con mucha facilidad, faltar el respeto o 

descalificar.

¿Qué cosas han aprendido uno del otro?

L: Yo era tremendamente criticona en mis juicios. Siempre veía el 

vaso medio vacío. Sergio me enseña a ver primero lo positivo y 

darle una vuelta a aquellas cosas que en un comienzo se ven des-

favorables. Darles otra mirada, mirar el lado lleno del vaso. 

S: Yo me he abierto a que me digan lo bueno y lo malo ya que 

así puedo mejorar desde todos los ámbitos. Esta actitud me ha 

ayudado tanto en lo personal como en mis desafíos profesionales. 

Principalmente he aprendido a enfrentar el conflicto y expresar 

emociones negativas sin que ello ponga en juego el vínculo. 

Matrimonio Sergio Villarroel y Leonora Massardo

Cuando la diferencia suma
Están casados hace 20 años, tienen tres hijos adolescentes y ambos son psicólogos. Pese a que 

poseen la misma profesión, Leonora (44) y Sergio (45) asumen que tienen caracteres muy distintos. 
Leonora tiene un estilo expresivo y Sergio es reservado; ella es conservadora en sus gastos y él es 

más relajado; a ella le encanta “maestrear”  y él es de la idea que los arreglos de la casa deben ser 
asumidos por especialistas; ella dice lo que siente sin temor a que exista un conflicto, mientras que él 
trata de evitar las discusiones; Leonora tiene una actitud crítica frente a las cosas y él es más positivo.

BeAtriz eSPiNOzA A.

La pregunta del millón, ¿qué aspectos son fundamentales para 

lograr una solidez como pareja?

L: La comunicación es primordial. Y esto no es estar todo el rato 

hablando, sino darle un real significado a las palabras del otro. To-

dos damos distintas connotaciones a las cosas. Lo que es funda-

mental para mí, no tiene por qué serlo para el otro.

S: Por la familia que se tiene, cada uno trae una historia que lo mar-

ca. Por eso hay que asignarle a cada hecho la valoración que cada 

persona le da. En mi casa, por ejemplo, no le dábamos importancia 

a los cumpleaños o aniversarios, y hasta se nos podían olvidar. En 

cambio en la familia de Leonora estas fechas son todo un aconte-

cimiento que celebrar. Ella siempre me prepara una fiesta de cum-

pleaños con mucho cariño, comida, familia y amigos. Lo mismo 

hace para el suyo y el de nuestros hijos. Me tuve que acostumbrar a 

festejar estas ocasiones aunque a veces no tuviera ganas de hacer-

lo, porque entendí, la significación que mi esposa daba a estos días.

¿Qué prioridades definieron en su vida matrimonial?

L: Nuestras prioridades pasan por definir conjuntamente las deci-

siones a tomar, con el foco en nuestro proyecto principal que es la 

familia. Optamos porque uno de nosotros estuviese siempre con 

los niños, por lo que yo dejé mi trabajo jornada completa y prioricé 

“ser madre” por sobre mi “rol profesional”, asumiendo el trabajar en 

forma independiente como opción más compatible con los dos 

roles. Pero esta decisión ha sido un acuerdo y prioridad de pareja.

S: Este acuerdo en pareja me ha permitido trabajar tranquilo, sa-

biendo que Leonora puede manejar su agenda más libremente 

que yo y, puede atender las necesidades de los niños en forma 

oportuna. Pero ahora que los niños están más grandes, también 

ha sido un acuerdo el hecho que Leonora retome estudios de 

postgrado y apoyarnos mutuamente para que el desarrollo pro-

fesional de ella pueda continuar.

teStiMONiO
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¿Hay alguna otra prioridad o acuerdo?

S: La transparencia económica que se basa en la confianza, que es 

la base de la relación. No existen gastos ocultos. Ambos tenemos 

acceso a todo. Leonora maneja las cuentas y yo confío en su criterio.

L: La  transparencia en general es un tema. No tenemos secretos. 

Ambos manejamos las claves de nuestros mails, del Banco, de Fa-

cebook, de todo. Hay una absoluta confianza en el otro.  

¿Qué ejemplos prácticos y domésticos tienen de cómo han en-

frentado la vida cotidiana? ¿Hay que manifestar todo lo que 

molesta, o hay veces en que es mejor callar?

L: Absolutamente todo se puede conversar y las cosas que nos 

molestan del otro hay que decirlas, pero en forma oportuna y no 

cada vez que se presenten. Lo importante es que la pareja esté en 

conocimiento que tal cosa no es de mi agrado y confiar en que 

no se repetirá.

S: El respeto hacia el otro está por sobre todas las cosas. Tenemos 

ritmos de sueño y vigilia distintos. A Leonora le gusta dormir hasta 

tarde y yo soy de los que me despierto temprano, por lo que me 

preocupo de descolgar teléfonos en la mañana de los fines de 

semana para que ella pueda dormir tranquila, mientras yo apro-

vecho mi tiempo en otras cosas. Ella es quien se encarga de las 

comidas, y de acarrear a los niños si tienen algún evento en la 

noche, yo me encargo del desayuno y de ir a dejar a nuestros hijos 

en la mañana.

L: Sergio trabaja en algo relacionado con el fútbol, por eso, en la 

casa en general no se prioriza el fútbol en la televisión, como una 

forma de dejar el trabajo fuera. 

S: Lo medular es hacer un esfuerzo por  respetar los gustos del otro 

y eliminar las conductas que le molestan. Cuando evitas hábitos 

desagradables para el otro, llegas a un punto de encuentro.

¿Qué otro ejemplo práctico pueden dar acerca de llegar a 

acuerdos en normas del hogar?

L: Creo que los arreglos de la casa en cuanto a muebles, electri-

cidad y cosas de construcción pueden ser asumidos por nosotros 

mismos. Yo soy de la idea de “hágalo usted mismo.” Hay ocupacio-

nes que perfectamente pueden ser hechos por los miembros de 

la familia, como por ejemplo barnizar la reja de madera, la jardine-

ría, arreglos de aparatos eléctricos y electrónicos, pintura de mura-

llas, etc. Creo que son actividades que nos ayudan a no depender 

de otros,  se pone a prueba el ingenio y las habilidades manuales. 
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S: Yo no soy bueno en lo manual, y prefiero delegarlo en los espe-

cialistas, porque creo no tener la habilidad. Pero estar con Leonora 

me ha obligado a aprender y desarrollar habilidades que no sabía 

que tenía. 

¿En estos veinte años de matrimonio, han tenido crisis de pareja?

S: No, no hemos tenido crisis pero sí hemos tenido que esforzar-

nos por moldear nuestros caracteres. Yo no soy tan comunicativo 

como Leonora y tiendo a esquivar los disgustos. Con el tiempo 

aprendí a sobrellevar los desacuerdos y a no verlos como algo pe-

ligroso para el vínculo matrimonial.

Cuando se han enojado, ¿cómo se reconcilian?

L: A veces nos cuesta salir del enojo. Pero para esto acordamos 

una  técnica. El enojo es una emoción y para salir de él, hay que 

poner otra emoción por encima. Cuando estamos enojados va-

mos al “baúl de los recuerdos” y buscamos una imagen positiva 

del otro y nos aferramos a ella. 

S: Este ejercicio de cambiar una emoción por otra, es efectivo  

porque si uno se detiene a pensar, siempre predominan las cosas 

buenas de nuestra pareja. El enojo es algo pasajero, en cambio el 

amor es un sentimiento estable.

L: Dependiendo del contexto, el humor es una buena alternativa 

para salir del enojo y distender la situación. A veces bromeamos 

con lo que nos está pasando y eso nos relaja a los dos.

¿Y alguna vez les ha pasado que el enojo no se les va?

L: Nos ha pasado que tratando de resolver un conflicto, nos llega 

la noche y ya estamos agotados. En esas ocasiones es mejor saber 

parar y continuar la discusión en otro momento. 

¿Qué valores de ustedes como pareja le han traspasado a sus 

hijos como individuos?

L: El trabajo en equipo es una de ellas. Somos una familia y nos 

ayudamos mutuamente. Esto va desde las tareas escolares hasta 

los quehaceres del hogar. Otro legado importante es el hecho de 

debatir acerca de nuestros pensamientos y expresar las ideas en 

un contexto de respeto y tolerancia, haciendo siempre una gran 

distinción entre discutir y pelear. Y que el amor se expresa no sólo 

a través de las palabras, sino principalmente a través de los he-

chos, esto significa, haciendo algo por el otro, atendiéndolo, cui-

dándolo, acariciándolo.

S: El valor del esfuerzo. El hecho que si quieren alcanzar algo en 

la vida tienen que  trabajar para ello. Las cosas no llegan por ac-

cidente, es sólo esfuerzo. Como dice una frase por ahí, “mientras 

más trabajo más suerte tengo”. 

L: Y finalmente ser agradecido por los talentos que el Señor les ha 

dado, agradecerlos y desarrollarlos.

¿Qué espacios de vida familiar comparten?

S: Tenemos momentos de entretención: los viernes especiales 

de los “Villamass” (Villarroel Massardo), donde vemos películas 

comiendo hamburguesas o una rica pizza También tenemos es-

pacios espirituales antes de irnos a dormir en el que rezamos to-

dos juntos, agradeciéndole al Señor por las cosas buenas del día 

y pidiéndole que nos conceda alguna necesidad que tenemos en 

el corazón. Es un momento muy enriquecedor porque los cinco 

hablamos de las cosas que nos sucedieron durante el día y qué 

enseñanzas sacamos de ellas. 

¿Qué espacios de pareja comparten?

S: Compartimos momentos deportivos. Salimos a andar en bici-

cleta, jugamos tenis y pimpón. Una cosa que me encanta es ver a  

Leonora  en buzo y zapatillas. Me recuerda cuando nos conocimos 

practicando deporte en uno de los patios de la Escuela de Psico-

logía, en el Campus San Joaquín, de la Universidad Católica. Ella 

hacía gimnasia y yo jugaba fútbol.  

teStiMONiO

 Aceptar a tu pareja como es. Se pierde mucha energía

tratando de cambiar al otro. esa energía hay que usar-

la para ver lo bueno de quien está a tu lado.  

 establecer prioridades de común acuerdo y guiarse

por ellas, ceder en lo que es importante para el otro.

 Confiar en tu pareja  y compartir a diario lo vivenciado

fuera del ambiente familiar. 

 Mostrar alineamiento en la formación de los hijos.

 Ver el conflicto como parte de la vida en pareja y no

como una agresión del otro.

 en vez de ponerle al otro un calificativo o enjuiciarlo,

decirle cómo me hace sentir que actúe de tal forma.

 Focalizarse en la significación que le da el otro a cier-

tas acciones o palabras.

 esforzarse por eliminar hábitos que son desagrada-

bles para el otro.

 intentar no irse a dormir peleados.

 en un contexto de respeto, el humor es una estrategia

para cambiar el clima emocional.

10 reglas de oro 
para preservar el amor matrimonial
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Ante la aprobación del Acuerdo de 
Unión Civil (ex PUC y AVP):

¿Qué sucederá 
con la familia 
y los hijos?
marcela Paz muñoz i.   

A juicio del Senador Juan Pablo Letelier la iniciativa permite regular todos los tipos de familia que 
existen, independiente de su inclinación sexual o religiosa. En cambio, para el abogado, Hernán 

Corral,  se busca otorgar un reconocimiento simbólico como posible forma de familia a las parejas 
del mismo sexo, y para Jimena Valenzuela la aprobación necesariamente conlleva la posibilidad de 
filiación y de adopción. Además, según Carmen Domínguez, con esta enmienda “el Estado una vez 

más incumplirá con su deber constitucional de fortalecer y proteger a la familia”.   

acTualidad
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Las cifras hablan por sí solas. Además del incremento de personas 

que declaran convivir sin estar casados, ha aumentado progresiva-

mente el número de hijos que nacen fuera del matrimonio. Esto 

mientras está en plena vigencia la ley de matrimonio civil cuya mayor 

novedad fue la introducción del divorcio, y que posibilitó el incre-

mento de esta cifra desde un 60% el 2006 hasta un 70.7% en el  2013. 

A ese hecho se agregan los datos entregados por la Encuesta Bi-

centenario UC Adimark realizada entre junio y julio 2014, que reveló 

que la aprobación del matrimonio homosexual se ha empinado por 

encima del 50% en el país con un punto importante de inflexión 

en el último año. Sin embargo, los chilenos tienen muchas más du-

das respecto de otorgarles a las parejas homosexuales la capacidad 

de adoptar hijos. En medio de este panorama es que se aprobó  el 

proyecto que crea el Acuerdo de Unión Civil, ex Acuerdo de Vida en 

Pareja. 

En entrevista exclusiva a Revista El Apóstol en Familia, el senador 

Juan Pablo Letelier indicó que los principales beneficios de la ini-

ciativa se refieren al hecho de que “regula la vida de familia, no solo 

la familia a la que estábamos acostumbrados, si no que la que se une 

por lazos de amor, independiente de su inclinación sexual o religio-

sa. De hecho, este proyecto nos permite reconocer los diferentes 

tipos de familia”. 

 

Letelier explica que lo que hoy está en discusión se refiere a una 

indicación que busca dar preferencia a los parientes consanguíneos 

para optar al cuidado personal de los hijos, en caso de que falte el 

padre y madre biológicos. “En este punto siento que la cámara retro-

cede respecto de los avances logrados en el Senado, debemos legis-

lar para proteger siempre el interés superior del niño y adolescente, 

quien ha colaborado en su crianza, de acuerdo a lo que determine 

el tribunal podrá optar a ello sin discriminación”.

Por el contrario, argumenta el abogado y profesor de la Univer-

sidad de los Andes, Hernán Corral, “el proyecto presenta desde 

su inicio un defecto estructural. Pretende alcanzar a la vez objetivos 

que en sí mismos son contradictorios. Uno es el regular los efectos 

de las uniones de hecho o no matrimoniales heterosexuales, porque 

se estima que hay muchas personas (se habla de dos millones) que, 

aunque pueden casarse, no lo hacen y quedan sin el amparo de la 

ley civil sobre todo en aspectos patrimoniales como la división de 

los bienes adquiridos durante la convivencia y la falta de participa-

ción en la sucesión del conviviente que muere. Y en segundo lugar, 

busca otorgar un reconocimiento simbólico como posible forma de 

familia a las parejas del mismo sexo”.

Según Corral el  proyecto que salió del Senado es mucho más pa-

recido al estatuto matrimonial que el presentado por el Ejecutivo. 

“Todas las innovaciones lo acercan al matrimonio: su celebración se 

hace no ante notario, si no ante oficial del Registro Civil, se inscribe 

en ese registro, genera un estado civil (el de “pareja civil”), tiene im-

pedimentos derivados del parentesco idénticos al matrimonio, los 

mismos vicios del consentimiento, se puede contraer por manda-

tario, no puede prometerse su celebración, su disolución da lugar a 

compensación económica, la muerte de uno de los convivientes da 

al otro los mismos derechos hereditarios del cónyuge sobreviviente, 

entre otras disposiciones”.

Las consecuencias: una nueva famiLia con derechos 

y no deberes 

La directora del Centro de la Familia UC, y abogada Carmen Do-

mínguez, está convencida que el actual proyecto significará desde 

el punto de vista de la familia “que el Estado una vez más incum-

plirá con su deber constitucional de fortalecer y protegerla ya que 

SEnADor JuAn PAbLo LEtELiEr: “LA iniCiAtiVA 
rEguLA LA ViDA DE fAmiLiA, no SoLo LA fAmiLiA A 

LA quE EStábAmoS ACoStumbrADoS, Si no quE LA 
quE SE unE Por LAzoS DE Amor, inDEPEnDiEntE 

DE Su inCLinACión SExuAL o rELigioSA.  DE HECHo, 
EStE ProyECto noS PErmitE rEConoCEr LoS 

DifErEntES tiPoS DE fAmiLiA”.

HErnán CorrAL, AbogADo y ProfESor DE LA 
uniVErSiDAD DE LoS AnDES: “SE buSCA otorgAr 
un rEConoCimiEnto SimbóLiCo Como PoSibLE 
formA DE fAmiLiA A LAS PArEJAS DEL miSmo SExo”.
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 ¿En qué consiste el Acuerdo de Unión Civil?

es un contrato asumido por una pareja –sea heterosexual o del 

mismo sexo– que permite regular los aspectos jurídicos de una 

convivencia afectiva, estable y permanente, entre dos personas.

 ¿Cuáles son los requisitos?

Para que esta unión sea válida, la pareja debe cumplir con 

los siguientes requisitos: ser mayor de edad, otorgar con-

sentimiento voluntario, contar con la administración libre 

de sus bienes. no podrán realizar este tipo de pacto aquellas 

personas que no otorguen su consentimiento espontáneo, los 

casados o con un acuerdo de unión civil vigente; y quienes 

tengan consanguineidad hasta segundo grado.

 Celebración y registro del pacto:

la ceremonia se efectuará en el registro civil e identificación  

ante un oficial del organismo. los interesados realizarán una 

declaración bajo juramento de que no están imposibilitados  

de realizar el pacto. la ceremonia quedará consignada en un 

acta levantada por el funcionario, la que tendrá su firma y la de 

los contrayentes, documento que quedará en un registro espe-

cial del servicio. el oficial podrá rehusar efectuar el contrato si 

detecta algún impedimento legal.

 Tuición de los hijos

los tribunales de familia serán los encargados de resolver la 

disolución del pacto y los temas referentes a la regulación del 

cuidado de los hijos biológicos de la pareja como lo establece 

la ley de matrimonio civil. además, se les darán las mismas 

oportunidades a uno de los convivientes o los parientes con-

sanguíneos para quedarse con el cuidado de los niños en caso 

de muerte de uno de los padres biológicos.

 Hijos

el proyecto permitirá que “el juez, en el caso de inhabilidad

física o moral de ambos padres, confiar el cuidado personal

de los hijos a otra persona o personas competentes, velando

primordialmente por el interés superior del niño”. se establece

que estas “personas” podrán ser el cónyuge, el conviviente civil

o los ascendientes, estableciendo una igualdad de condiciones.

 Patrimonio

se estableció que el régimen patrimonial de los convivientes 

civiles se puede modificar una única vez.

También se señala que cada conviviente será heredero “intesta-

do y legitimario del otro y concurrirá en su sucesión de la 

misma forma y gozará de los mismos derechos que correspon-

den al cónyuge sobreviviente”. esto incluye indemnizaciones 

reparatorias que pudieran decretarse en favor de su pareja. 

a su vez, se señala que los convivientes tendrán que solven-

tar los gastos de la vida en común de acuerdo al régimen 

patrimonial que decidan adoptar (comunidad o separación de 

bienes). así, serán dueños de sus bienes adquiridos en forma 

previa o posterior al pacto, a menos que opten por el régimen 

de comunidad.

Pueden optar por la comunidad de bienes que se comprarán  

durante la vigencia del lazo, con la posibilidad de revertirlo, y 

establecer, después la separación de bienes.

 Mujeres deben esperar 270 días para contraer nuevo vínculo

al igual que en la ley de matrimonio, se estableció que una 

mujer no podrá contraer un nuevo vínculo antes de 270 días 

de haber terminado la relación anterior.

 La protección económica

si uno de los convivientes dejó de percibir ingresos por de-

dicarse al cuidado de los hijos o del hogar, tendrá derecho a 

una indemnización al momento de ponerle término al pacto. 

de igual modo, cada conviviente civil será heredero del otro y 

gozará de los mismos derechos que tiene un cónyuge sobre-

viviente (en caso del matrimonio). También cada parte tendrá 

derecho a percibir indemnizaciones reparatorias decretadas a 

favor de su pareja.

 Validez de las uniones  en el extranjero

los pactos similares, a excepción de los matrimonios, que se 

celebren en el exterior serán reconocidos en chile, debiendo 

ser inscritos en el registro de unión civil, independiente de 

la nacionalidad. Podrán  ser anulados si no cumplen con los 

requisitos de la norma chilena. los matrimonios del mismo 

sexo celebrados en el extranjero serán reconocidos en chile 

si cumplen con las reglas del pacto unión civil chileno y sus 

efectos serán los mismos. 

 ¿Cómo se pone término al pacto?

se finaliza el lazo cuando uno de ellos muere, si se casan entre 

sí (pareja heterosexual), o si de mutuo acuerdo deciden  ha-

cerlo. Para lo cual entregarán un acta o escritura pública ante 

un oficial civil,  junto con un acuerdo que regula la pensión 

de alimentos y el cuidado de los hijos, de la misma forma que 

establece la ley de matrimonio civil en caso de separación. 

También se podrá poner fin de forma unilateral por causales 

de nulidad mediante acta ante oficial y la notificación al otro 

miembro del pacto.  

fuenTe:  diario la Tercera y radio duna

EXTRACTO DE LOS PUNTOS MÁS RELEVANTES DE LA LEY AUC
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se logrará desincentivar el matrimonio (la base principal de la fa-

milia), estableciendo una alternativa con casi los mismos derechos, 

pero sin deberes. Es decir, una “mochila más liviana” con un menor 

compromiso y con posibilidades de término más expeditas, lo que 

sin duda afectará a la larga la estabilidad de la familia, y con ello 

la consolidación de vínculos permanentes que tanto necesitan las 

personas, especialmente los hijos de esas uniones”.

Coincide con aquella postura, Jimena Valenzuela, abogada, pro-

fesora de Derecho Civil y de Familia de la Universidad de los 

Andes y miembro del Directorio de la Fundación Hacer Familia, 

quien asegura que con este proyecto de ley se generan consecuen-

cias para la familia que son muy serias. “Para las parejas heterosexua-

les es un desincentivo contraer matrimonio, el PUC o AVP tiene to-

das las ventajas y prerrogativas del matrimonio, pero ninguna de sus 

obligaciones. Es sumamente precario e inestable, ya que se puede 

deshacer acudiendo al notario”. 

Las consecuencias: posibiLidad de fiLiación y adopción 

Desde el punto de vista de los hijos, Jimena Valenzuela cree que 

“la posible aprobación del mal llamado matrimonio igualitario ne-

cesariamente conlleva la posibilidad de filiación y de adopción. Es 

lógico: el matrimonio recibe la protección que recibe por parte del 

legislador, precisamente porque es la base de la familia y por tanto, 

la sustentadora de las nuevas generaciones que forman la sociedad 

y que le dan continuidad”. 

Valenzuela explica que los movimientos homosexuales niegan que 

exista evidencia científica que acredite que los niños criados por 

parejas homosexuales sufran efectos adversos a su estabilidad psí-

quica y emocional y más bien citan estudios pseudocientíficos que 

indicarían lo contrario. “Sin embargo, hay cientos de otras investi-

gaciones que señalan que es indispensable una figura materna y 

paterna para la plena e integral formación de los menores. Entonces 

podemos señalar, con justa razón, que existe una duda más que ra-

zonable en estos estudios que aparentemente se contradicen sobre 

lo que es mejor para los niños, a lo cual me pregunto: ¿es éticamen-

te correcto utilizar a los niños, que son los seres más indefensos de la 

sociedad, como conejillos de indias de experimentos sociológicos, 

para satisfacer los deseos subjetivos de una minoría?

En esa misma línea, explica Carmen Domínguez, “hay dos elementos  

de la mayor gravedad que se incluyen en el proyecto. El primero es 

que se introduce una presunción de paternidad para contratantes 

del mismo sexo en que si una de ellas tiene un hijo, se presumirá 

que su conviviente es el padre, permitiendo que el hijo entonces 

tenga dos papás. Hoy esa presunción sólo se aplica en el caso del 

matrimonio puesto que dado el deber de cohabitación entre ma-

rido y mujer la lógica indica que los hijos que nazcan de la mujer 

tienen por padre al marido, asunto ab-

solutamente distinto en el caso de la 

convivencia homosexual, en que no hay 

deber de cohabitación y aun existiendo, 

esta sería estéril”.

El segundo punto, afirma  Domínguez, 

“es que se intenta que el conviviente 

civil que ha vivido y aportado económi-

camente a los hijos de su pareja pueda 

tener preferencia por sobre los parientes 

consanguíneos para tener el cuidado 

de los niños en caso de faltar el padre o 

madre. Es decir, sin tener ningún vínculo 

sanguíneo y sólo por el hecho de la con-

vivencia se puede llegar a tener mayores 

derechos incluso que los abuelos”. 

CArmEn DomínguEz, DirECtorA DEL CEntro DE 
LA fAmiLiA uC, y AbogADA: “Con EStE ProyECto 
Lo quE SE LogrArá SErá DESinCEntiVAr EL 
mAtrimonio (LA bASE PrinCiPAL DE LA fAmiLiA), 
EStAbLECiEnDo unA ALtErnAtiVA Con CASi LoS 
miSmoS DErECHoS, PEro Sin DEbErES”.
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Matrimonio religioso

Protección y seguridad 
para la familia

FaMiLias Hoy

12
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“El matrimonio es una lotería”, frase típica y oída recurrentemente. 

más aún hoy, en que las rupturas son muy frecuentes y por variadas 

razones, las que han llevado a percibir el vínculo como algo muy 

frágil. para la iglesia no es lotería, pero sí está consciente de que es 

vulnerable. por ello, en su rol ha rayado una cancha en la que los 

máximos ganadores son las parejas y sus familias, porque les entrega 

las herramientas que hacen que el matrimonio sea certero, sólido y 

asistido permanentemente por ella.

patricia ríos, psicóloga de la Universidad Católica, magíster en me-

diación y con un postítulo en Ciencias de la familia de la Universi-

dad de los andes, Diploma en Derecho Canónico pUC, explica que 

la seguridad que otorga el matrimonio religioso viene dada por la 

orientación y acompañamiento que da la iglesia en la preparación 

de los novios y en contar con un guía espiritual en el recorrido, que 

encausa los eventos y conflictos que toda pareja vive a lo largo de la 

vida. En el fondo, se preocupa que los pasos que dan, sean primero 

que nada, conscientes, bien informados y las decisiones sean toma-

das por ellos en libertad, no presionados por diversas circunstancias, 

tanto personales como familiares.

“lo primero es entender bien lo que es el matrimonio religioso para 

poder decir sí quiero o no. Es distinto a decidir sin contar con una 

comprensión profunda del compromiso, pero lo más importante, 

tener un conocimiento de la otra persona. además, de que la deci-

sión sea tomada libremente, no condicionado a huidas de la casa o 

limitaciones de carácter psicológico”, explica patricia ríos.

los dos puntos mencionados son las causales de nulidad más fre-

cuentes, la número 10952, que contempla la falta de discreción de 

juicio, y la número 10953, por la incapacidad para cumplir con las 

obligaciones a las que se compromete. Es requisito contar con éstos, 

porque el matrimonio es el único sacramento que lo dan las mismas 

personas que lo reciben. para que éste sea realmente válido, los es-

posos necesitan:

Libertad

conocimiento

capacidad para cumplir las obligaciones.

En cuanto se da el sí, se da también la gracia del sacramento. El sa-

cerdote es el testigo presente.

Charlas matrimoniales

las charlas que la iglesia exige para casarse son el primer paso a 

formar un marco de seguridad en el matrimonio, porque si “efecti-

vamente asisten los novios, las aprovechan, van a sincerarse respec-

to al compromiso que van a adquirir. En ellas te preguntas sobre la 

relación, sobre sí mismo, todo con el fin de dar un sí con libertad 

interna, bien informado, lo que es esencial”, explica la psicóloga. “En 

la medida que me conozco, mayor es mi libertad para tomar una 

buena decisión, pues sabes lo que pretendes de ese matrimonio, lo 

que a cada uno le gusta y lo que es muy importante, sus proyectos, 

así se raya la cancha a priori”, profundiza la profesional.

las charlas no son un mero trámite, como algunas veces se les ve, 

sino que es la antesala para forjar un matrimonio en la verdad, con 

las cartas abiertas, cara a cara. Ellas conducen a la pareja a hablar 

temas indispensables antes de casarse. “Se busca que sea un matri-

monio reflexionado y en libertad”, agrega patricia ríos.

a su vez, el papa francisco ha dicho sobre el matrimonio religioso: 

“Cómo saber que te pierdes de algo si no sabes que existe”. la prepa-

ración te ayuda a saber lo que quieres y lo que no, a reflexionar con 

el otro, lo que da un handicap a favor. ahí se construye este camino 

que da un marco de seguridad a la pareja y luego a los hijos.

La Iglesia en su labor maternal, busca acompañar a la pareja desde su inicio 
para que el compromiso matrimonial sea tal, fundado en la libertad de la 

decisión y sobre una buena base de información de lo que ello implica, lo que 
garantizaría una mayor probabilidad de éxito. 

MagdaLena PuLido V.
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 matrimonio e hijos: 

acompañados por su iglesia

la pareja al recibir la gracia del 

matrimonio se transforma en 

el amor de Dios hacia nosotros, 

que luego se expresa en los 

hijos. la entrega generosa del 

otro y viceversa, es la concreción 

máxima del amor divino. “la llegada de los 

hijos tiene una buena acogida al estar dentro 

del matrimonio religioso, porque existe una 

guía para los padres en cuanto a desarrollar 

su familia con reglas claras y con la disposición a 

ser orientados en este caminar por la vida”, sostiene la profesional.

Estar dentro de un contexto de iglesia permite a los cónyuges estar 

acompañados y asistidos en los distintos eventos y crisis que se van 

dando. “No es lo mismo llevar un matrimonio sin información y guía,  

que estar siempre con orientación”, agrega ríos.

aunque hay quienes sostienen que es difícil encontrar empatía en 

los sacerdotes, porque “no han estado casados”, la psicóloga de la 

pUC aclara que al estar ellos en permanente contacto con los ma-

trimonios, es que conocen las profundidades de la vida conyugal. “a 

través de la asistencia a los creyentes, vivencian un sin fin de expe-

FaMiLias Hoy

riencias que los llevan a conocer más que a nadie lo que experimen-

tan los matrimonios”, indica. No habría que olvidar que los religiosos 

están inmersos en una familia también, cuyos miembros también 

tienen crisis, cometen errores, etc… 

Tener un guía espiritual es una oportunidad en la que se puede ga-

nar mucho, según patricia ríos. Sobretodo hoy, en que la transmi-

sión tácita de los valores –que antes se asimilaba automáticamente 

porque la familia permanecía reunida–, se ha visto interferida por 

padres más fuera de la casa y el individualismo. En este escenario en 

que se hace más difícil dar a conocer a los hijos las fronteras de lo 

que es bueno y malo, donde se diluye formar personas de bien, es 

que la iglesia ha puesto su preocupación, pues es en el corazón de 

la familia donde también se aprende a ser pareja. 

“El proyecto con valores tiene contenido, que lo da la fe de los invo-

lucrados, pues saben qué es mejor, qué camino es más apropiado, 

qué los hace felices o cómo no lo son. aún en las caídas cuentas con 

tu comunidad, con tu iglesia al estar dentro de ella”, argumenta la 

profesional. Y agrega, “en los hijos esta seguridad se da porque hay 

una familia con contenido, sentido, dirección y continuidad. Todo 

esto, da mucha seguridad”. Es ahí, en el contexto y marco de direc-

trices que entrega el matrimonio religioso, donde se funda la tan 

importante certeza y protección, a pesar de los momentos que se vi-

van, buenos, malos o más o menos, pero se viven acompañados. 

Patricia ríos
Psicóloga de la Puc, magíster en Mediación y 

con un postítulo en ciencias de la Familia de la u. 
andes, diploma en derecho canónico Puc.

Libertad
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El sacramEnto
dEl matrimonio

FORMACIÓN

Dado que el concepto tradicional de familia se ha 
ido cuestionando desde las más diversas fuentes, 

Apóstol en Familia abordará durante este año temas 
centrales de la pastoral matrimonial y familiar.

P. RAFAEL FERNÁNdEz 
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En los últimos decenios, la familia ha sido cuestionada desde los más 

diversos frentes. Junto a lo que se ha llamado “familia tradicional”, 

es decir la que forman un hombre y una mujer, que se aman para 

siempre y están abiertos a la vida, han surgido diversas concepcio-

nes que la cuestionan y proponen otras visiones. Pocos ya creen que 

el amor que se prometen los esposos es “para siempre”. En el mejor 

de los casos se anhela que así sea, pero ya no se cree que ello sea 

de verdad posible.

otros, por distintos motivos, se cierran a la posibilidad de los hijos, 

evitándolos o reduciéndolos al mínimo. Últimamente, a la ley de un 

divorcio fácil se ha agregado el “matrimonio” de los homosexuales y 

de las lesbianas, abriendo la posibilidad que estos adopten hijos y 

constituyan así otro tipo de familia.

al interior de la iglesia el debate sobre el matrimonio últimamente 

se ha abierto con fuerza. Es un hecho, además, que una gran parte 

de aquellos que han contraído el sacramento del matrimonio, tam-

bién terminan divorciándose.

El santo Padre Francisco está abordando en forma seria y profunda, 

la temática y los desafíos en torno a la familia. El próximo sínodo de 

la familia ciertamente constituirá un hito en este sentido. 

al interior de la iglesia, se ha cuestionado la pastoral que se ha apli-

cado y se ha puesto en evidencia concepciones que muestran la 

complejidad de esta materia.

teniendo presente este horizonte, “apóstol en Familia”, quiere ir 

abordando este año temas centrales de la pastoral matrimonial y 

familiar.

la pregunta básica que se plantea se refiere a la concepción misma 

que se tiene del sacramento del matrimonio. de esta se deducirá 

la pastoral que corresponda aplicar en el futuro. si esto no sucede, 

se podrán reformular formas o procedimientos legales, pero no una 

nueva pastoral de la vida matrimonial y familiar.

Una sitUación precaria

En primer lugar, haremos una afirmación general: nos parece que 

son pocos los novios que contraen matrimonio con la clara concien-

cia de lo que están haciendo. alguien podría, por ejemplo, recibir el 

sacramento de la comunión, solo creyendo que es un símbolo o con 

una conciencia muy vaga de que en ella está realmente presente 

cristo. de modo similar, se puede acceder al altar para “recibir una 

bendición de dios” en el camino matrimonial que se emprende, o 

simplemente se realiza un rito, todavía tradicional, o en otros casos, 

como algo que es costumbre, pero donde lo que en definitiva im-

porta es la fiesta  que se realiza a continuación. 

 

si se consideran, por ejemplo, las palabras del rito que hoy se usa, 

llama la atención, que en la fórmula central del mismo, no se hace 

mención a la perspectiva propiamente sacramental: “Yo, n., te recibo 

a ti, n., como esposa/o y me entrego a ti, y prometo serte fiel en la 

prosperidad y en la adversidad, en la salud y en la enfermedad, y así 

amarte y respetarte todos los días de mi vida”.

cabe preguntarse seriamente cuántos son en realidad los novios 

que sellan el sacramento sabiendo de verdad a qué se comprome-

ten, más allá del aspirar a un buen matrimonio en el orden natural.

Por otra parte, durante decenios (o siglos) la preparación al sacra-

mento del matrimonio se reducía a un par de charlas, siendo que, 

en cambio, la preparación a sacramentos como la primera comu-

nión (Eucaristía) y la confirmación, se extendía por uno o dos años, 

sin mencionar la preparación al sacramento del orden sacerdotal. 

Gracias a dios, poco a poco, esto ha ido cambiando, al menos en 

algunos lugares.

no cabe duda de que es preciso aclarar el contenido del sacramento 

del matrimonio a fin de poder poner en escena una nueva pastoral 

matrimonial de acuerdo a una concepción renovada del mismo.

Una nUeva visión del sacramento

debemos tener en cuenta que durante siglos la aspiración a la san-

tidad se enmarcaba en el horizonte de la vida consagrada y de la 

entrega virginal a dios. los laicos y entre ellos los matrimonios, per-

tenecían a otro nivel… Eran como de segunda categoría, ya que 

estaban en el mundo y con ello sometidos a los peligros y engaños 

que ello entraña: para aspirar a la santidad había que “abandonar 

todo lo terreno”. así resultaba difícil profundizar la riqueza de una 

auténtica santidad matrimonial. 

si pretendemos cultivar una verdadera espiritualidad, moral y pasto-

ral matrimonial, es preciso tener en cuenta que estas tienen su base 

y sólido fundamento en el sacramento del matrimonio. si no tene-

mos claridad sobre el sacramento del bautismo o de la confirmación 

o del orden sacerdotal, todo lo que se proponga estará construido 

sobre una tierra movediza y no dará el fruto esperado.

de allí la importancia de ganar una clara visión sobre el sacramento del 

matrimonio. Ello permite ejercer una pastoral coherente y fructífera.

decisivo en este nuevo desarrollo y profundización ha sido el aporte 

del concilio Vaticano ii con su enseñanza sobre el matrimonio en 

Gaudium et Spes y otros documentos. En el concilio se pusieron los 

fundamentos de una visión renovada del matrimonio y de la familia 

y se abrió la senda en dirección al cultivo de una genuina santidad 

matrimonial.

no es este el lugar para hacer un seguimiento del desarrollo histó-

rico de este proceso. señalaremos sólo algunos aspectos especial-

mente importantes.
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En el concilio de trento se describía el sacramento del matrimonio 

–desde una marcada perspectiva jurídica, deudora, en su raíz, del 

derecho romano– básicamente como un contrato. se destacaba en 

él dos fines. Uno primario: la procreación de los hijos, y otro secun-

dario: la complementación de los esposos, el adiutorium mutuum (la 

mutua ayuda).

En esta concepción no afloraba suficientemente el carácter mistéri-

co del sacramento. lo mismo se podía constatar también en el rito 

del sacramento. situación que, por lo demás, básicamente, como lo 

hicimos notar,  permanece hasta nuestros días.

El concilio Vaticano ii marca claramente un cambio de acento en 

torno a la concepción del matrimonio. En él se destaca una dimen-

sión más personalista del mismo, que va más allá del carácter ju-

rídico contractual. se realza la dimensión personal, la constitución 

de una comunidad de vida y de amor entre los esposos como una 

alianza conyugal. 

Por otra parte, aparece con mayor claridad la relación del sacramen-

to, con el misterio del amor de cristo por la iglesia.

respecto a los dos fines del matrimonio, sobre los cuales hablaba 

trento, ya no se hace referencia a un fin primario y a un fin secundario, 

sino simplemente se refiere a las dos finalidades que éste comprende.

citamos uno de los párrafos más significativos de Gaudium et Spes:

“Fundada por el creador y en posesión de sus propias leyes, 

la íntima comunidad conyugal de vida y amor se establece 

sobre la alianza de los cónyuges, es decir, sobre su consenti-

miento personal e irrevocable. 

así, del acto humano por el cual los esposos se dan y se re-

ciben mutuamente, nace, aun ante la sociedad, una institu-

ción confirmada por la ley divina.

Este vínculo sagrado, en atención al bien tanto de los esposos 

y de la prole como de la sociedad, no depende de la decisión 

humana. Pues es el mismo dios el autor del matrimonio, al 

cual ha dotado con bienes y fines varios, todo lo cual es de 

suma importancia para la continuación del género humano, 

para el provecho personal de cada miembro de la familia y su 

suerte eterna, para la dignidad, estabilidad, paz y prosperidad 

de la misma familia y de toda la sociedad humana”.

El concilio destaca así la importancia del matrimonio en el orden 

natural y lo describe como una alianza.

luego destaca el significado del matrimonio en la perspectiva so-

brenatural, es decir, que va más allá de lo que la razón descubre y 

requiere de la fe para ser comprendido.

“Esta íntima unión, como mutua entrega de dos personas, lo 

mismo que el bien de los hijos, exigen plena fidelidad con-

yugal y urgen su indisoluble unidad.

cristo nuestro señor bendijo abundantemente este amor 

multiforme, nacido de la fuente divina de la caridad y que 

está formado a semejanza de su unión con la iglesia. Por-

que así como dios antiguamente se adelantó a unirse a su 

pueblo por una alianza de amor y de fidelidad, así ahora el 

salvador de los hombres y Esposo de la iglesia sale al en-

cuentro de los esposos cristianos por medio del sacramento 

del matrimonio”. (Gs V 48)

El magisterio de Juan Pablo ii contribuyó significativamente en 

esta misma dirección. Baste mencionar su magisterio en Familiaris 

Consortio, Carta a las Familias y Evangelium Vitae. Y, por otra parte, 

la aplicación de esta nueva visión en el actual código del derecho 

canónico y en el catecismo de la iglesia católica. 

El código del derecho canónico se refiere al sacramento del matri-

monio en los siguientes términos:

“la alianza matrimonial, por la que el varón y la mujer cons-

tituyen entre sí un consorcio de toda la vida, ordenado por 

su índole natural al bien de los cónyuges y a la generación y 

educación de la prole, ha sido elevada por cristo el señor a 

la dignidad de sacramento entre los bautizados. (…)

El consentimiento matrimonial es el acto de la voluntad 

mediante el cual el varón y la mujer se entregan y aceptan 

mutuamente en alianza irrevocable para constituir el matri-

monio”. (cica iV 1055-1057)

aquí ya no se habla del matrimonio como un contrato sino como 

una alianza. con esta palabra se pone al matrimonio en el contexto 

de la alianza bíblica, en relación a la alianza salvífica que Yahvé con-

trae con el pueblo de israel y que cristo Jesús sella con su sangre.

En el catecismo de la iglesia católica se abunda más en la misma 

dirección. citamos algunos pasajes:

“la alianza nupcial entre dios y su pueblo israel había pre-

parado la nueva y eterna alianza mediante la que el Hijo de 

dios, encarnándose y dando su vida, se unió en cierta ma-

nera con toda la humanidad salvada por Él (cf Gs 22), prepa-

rando así “las bodas del cordero”. (ap 19, 7.9)

(…) su motivo más profundo consiste en la fidelidad de dios 

a su alianza, de cristo a su iglesia. Por el sacramento del ma-
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FORMACIÓN

trimonio los esposos son capacitados para representar y tes-

timoniar esta fidelidad. Por el sacramento, la indisolubilidad 

del matrimonio adquiere un sentido nuevo y más profundo”. 

En la encíclica Familiaris Consortio Juan Pablo ii se expresa en térmi-

nos semejantes sobre el matrimonio. afirma que el matrimonio es:

“la comunión de amor entre dios y los hombres, contenido 

fundamental de la revelación y de la experiencia de israel, 

encuentra una significativa expresión en la alianza esponsal 

que se establece entre el hombre y la mujer. (…)

su vínculo de amor se convierte en imagen y símbolo de la 

alianza que une a dios con su pueblo. 

 

El mismo pecado que puede atentar contra el pacto conyu-

gal se convierte en la imagen de la infidelidad del pueblo a 

su dios: la idolatría es la prostitución, la infidelidad el adulte-

rio, la desobediencia a la ley es abandono del amor esponsal 

del señor. 

(…) el matrimonio de los bautizados se convierte así en 

símbolo real de la nueva y eterna alianza, sancionada con 

la sangre de cristo. El Espíritu que infunde el señor renueva 

el corazón y hace al hombre y a la mujer capaces de amarse 

como cristo nos amó. (Fc 13)

(…) su recíproca pertenencia (de los esposos) es represen-

tación real, mediante el signo sacramental, de la misma rela-

ción de cristo con la iglesia.

los esposos son por lo tanto el recuerdo permanente, para 

la iglesia, de lo que acaeció en la cruz; son el uno para el 

otro y para los hijos, testigos de la salvación, de la que el 

sacramento les hace partícipes. de este acontecimiento de 

salvación el matrimonio, como todo sacramento, es memo-

rial, actualización y profecía. (ibidem)

(…) El vínculo conyugal cristiano, (es) una comunión en dos 

típicamente cristiana, porque representa el misterio de la 

Encarnación de cristo y su misterio de alianza”.

Este es el marco en el cual puede y debe desarrollarse una nueva pas-

toral del matrimonio y de la familia. la base es el matrimonio natural. 

Y ese matrimonio natural es elevado al orden sobrenatural, como sig-

no eficaz de este. Es decir de la unión entre cristo y la iglesia.

“En una palabra, se trata de características normales de todo 

amor conyugal natural, pero con un significado nuevo que 

no sólo las purifica y consolida, sino que las eleva hasta el 

punto de hacer de ellas la expresión de valores propiamente 

cristianos”. (Fc19)

la dimensión natUral y la dimensión sobrenatUral 
o sacramental del matrimonio

si el matrimonio natural, por el sacramento, pasa a ser signo eficaz 

del amor esponsalicio de cristo Esposo y de la iglesia Esposa, enton-

ces es importante tener, primero, una clara concepción de este.

El matrimonio en el orden natural es la unión de amor (o alianza de 

amor), por toda la vida, de un hombre y de una mujer. Unión que 

procede de una libre elección, por la cual ambos se entregan el uno 

al otro, con cuerpo y alma, para formar un consorcio de vida, que, en 

forma exclusiva, une el uno al otro para siempre y quiere proyectarse 

en la procreación de hijos fruto de su amor.

Esta unión es elevada por la gracia sacramental, que hace de ella un 

signo real y eficaz de la unión de cristo y la iglesia, del amor redentor 

que une a ambos y de la entrega salvífica de ambos por la redención 

del mundo.

En otras palabras, si no se tiene claridad de esta dimensión sobrena-

tural, en el mejor de los casos, permanecemos en el orden natural, sin 

que se haga presente en forma consciente y consecuente, la dimen-

sión propiamente sacramental del matrimonio. 
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Sobre el matrimonio:

¿Qué dicen 
  los jóvenes?
Las encuestas señalan que el matrimonio ha ido 
perdiendo terreno en nuestra sociedad. Pero, 
¿qué piensa la juventud? El Apóstol se reunió 
con 9 jóvenes de Santiago y regiones, y les 
preguntó acerca de esa realidad. Esto fue lo que 
nos contaron.

Marcela Paz Muñoz I.

JuVeNTuD

Según la encuesta Nacional Bicentenario 2013, realizada en junio y 

agosto de ese año, bajó la percepción de los chilenos sobre la ins-

titución del matrimonio. Sobre la familia, la medición reveló que “la 

actitud en favor del matrimonio indisoluble comienza a perder te-

rreno, ya que la proporción que cree que el matrimonio es un com-

promiso para toda la vida cede 10 puntos porcentuales en esta me-

dición”. Le preguntamos a Eduardo Valenzuela, sociólogo y decano 

de la Facultad de Ciencias Sociales la Pontificia Universidad Católica 

y experto en el tema, ¿qué fenómeno explicaría esta baja? 

 

Seguramente el aumento muy vertiginoso de la convivencia en 

nuestro país que comienza a ser cada vez más aceptada, incluso 

como un arreglo de pareja estable que se prolonga aun cuando se 

decide tener hijos. Los mismos datos Bicentenario muestran esta 

aceptación creciente de la convivencia, lo que va lentamente ero-

sionando el sentido del matrimonio como vínculo indisoluble que, 

pese a esta caída, se mantiene todavía bastante elevado. La convi-
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vencia es justamente una clase de vínculo que no tiene como hori-

zonte la indisolubilidad: la gente que decide convivir en vez de casar-

se adopta tácitamente el presupuesto de que se trata de un vínculo 

más inestable y fácil de romper, muchas veces tomado como un 

período de prueba y experimentación y donde las exigencias de 

compromiso son algo menos perentorias.

Quisimos contrastar esos datos con lo que piensa un grupo de jó-

venes entre 15 a 25 años, de Santiago y de regiones. A cada uno de 

ellos le preguntamos ¿Piensas casarte por la Iglesia? Esto fue lo que 

nos respondieron.

“Quiero Que Dios esté presente en mi nueva familia”

Camila Fones de 17 años es una convencida de querer 

invitar a Dios a ser parte de su nueva familia. “Sí, me casaría por la 

Iglesia porque para mí el matrimonio se trata de mucho más que 

firmar un papel, el matrimonio para mí significa una unión para toda 

la vida que tiene que ser sellada ante Dios, la familia y los amigos. 

Al ser muy católica para mí es fundamental que Dios sea parte del 

momento más importante de mi vida. El matrimonio por la Iglesia 

simboliza la entrada de la familia a su nueva casa, en la que mis hijos 

serán criados y acogidos toda su vida. ”

Jacinta Larraín de un colegio de Santiago, en la co-

muna de la Condes, a punto de cumplir sus 17 años es una conven-

cida que el matrimonio por la Iglesia es su opción de vida. Viene 

llegando de misiones con niños de un establecimiento educacional 

en Curacaví y está muy segura de su opción de vida. “Sí, me casaría 

por la Iglesia porque para mí el matrimonio es algo para toda la vida. 

Es un sacramento muy importante y que te marca para siempre, por 

lo cual me gustaría compartirlo con toda mi familia y amigos. Y tal 

como ahí comencé una nueva etapa, ser católica, también quiero  

que Dios que esté presente en este nuevo camino. Como soy una 

mujer católica quiero que Dios sea testigo de este momento tan 

importante para mí”.

 

Josefina Sánchez de 18 años, asegura que “no du-

daría en casarme por la Iglesia porque han sido mis principios y va-

lores que me han enseñado durante 18 años. Respeto el matrimonio 

solo por el civil, pero entre yo y mi pareja no lo consideraría válido si 

no fuese por la Iglesia, ya que lo tengo inculcado como un deber y 

no una opción”. Cuenta que ella se “entregaría en el altar y juraré ser 

fiel durante toda mi vida ante la palabra de Dios. Soy una convenci-

da que debemos ayudar y luchar por la familia y el matrimonio, que 

es uno y para toda la vida.” 

Jacinta Meyer, de 15 años quien vive y estudia en la VI 

región del país asegura estar convencida de casarse por la Iglesia. “Sí 

porque me gustaría unir ese sacramento con Dios y poder hacerlo 

con Su bendición”. 

Laura Lante della Rovere, también de 18 

años,  señala tajante que sí se casaría por la Iglesia. “Encuentro que 

es un paso que siendo católica no lo puedes dejar pasar ya que con 

una simple fiesta no basta y es necesario hacerlo ante Dios. Y vengo 

de una familia en la que desde chica me han enseñado a ir a misa y 

en la que todos se han casado por la Iglesia. Todos muy católicos y 

es un paso que no se puede dejar pasar”.

Marcela Larraín de 19 años y estudiante de peda-

gogía básica está muy convencida de casarse por la Iglesia. “Yo sí 

me casaría por la Iglesia, porque me gustaría seguir una vida guiada 

por Dios y hacer familia dentro de la comunidad católica, seguir las 

tradiciones (bautizos, funerales, etc.)”.

Josefina Jordán del colegio “La Cruz” en Rancagua, 

de 15 años cuenta que “sí me casaría porque me gustaría unir esa 

bendición con Dios y compartir esa decisión y ese compromiso con 

Él”. Es una convencida que Dios entrará a formar parte crucial en la 

vida y la nueva familia que quiere formar en el futuro. 

“al rezar solo repetía palabras”

Diego Sarrás de 16 años, cuenta que pese a haber es-

tudiado en un colegio católico, “donde se aplica la religión y sus 

creencias”, a mediados de primer año de Enseñanza Media empezó 

a dudar de lo que creía y de su fe. “Al principio fue por rebeldía y por 

llevarle la contra al colegio, pero después me di cuenta de que todo 

lo que rezaba era prácticamente repetición y no sabía lo que decía 

o rezaba”.  

En Segundo Medio, cuenta Diego, “después de vagar sin encontrarle 

algún sentido a mis creencias, conocí mejor la actitud de Jesús y 

decidí creer en un estilo de vida más que en un Ser Todopoderoso. 

Por ello, he llegado a la conclusión que no me casaría por la Iglesia 

porque no creo ni acepto 100% a la Iglesia Católica”.

Lorena Carrasco tiene 22 años y le ha sucedido algo 

similar con la religión. Ella está segura  que las “creencias y la fe ca-

tólica ya no tienen asidero en la realidad. Como que han pasado de 

moda.” Por esa razón asegura que el matrimonio religioso para ella 

ya no es una opción a seguir.  

Ciertamente las respuestas de estos nueve jóvenes parecieran no 

coincidir con los datos y cifras oficiales. De los nueve que entrevis-

tamos, solamente dos señalaron no querer casarse por la Iglesia. Un 

punto para reflexionar… 
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Tere Benavente

BATIK Y PINTURA EN SEDA
Pasión por el color y la textura

Vitalidad y entusiasmo transmite Tere Benavente. Los mismos que irradian sus batik de intenso 
colorido y exóticos diseños. Con talento y creatividad, ha buscado adaptar esta técnica, que en 
Oriente se trabaja desde hace miles de años, para transmitir aquello que la apasiona y que está 

presente en todas las culturas: la mujer como transmisora del amor y de la vida.

VERóNIcA GRIffIN

ARTE
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Cuando Teresa Benavente Undu-

rraga (casada con Francisco Guz-

mán, 4 hijos) terminó sus estu-

dios en el Colegio Sagrado Co-

razón (Monjas Inglesas), estudió 

publicidad y entró luego a traba-

jar a una importante empresa. Le 

gustaba lo que hacía y pensaba 

que el marketing era lo suyo. Y 

fue así hasta que, recién casada, 

se trasladó con su marido a vivir 

a Nueva York donde él iba a estu-

diar un master en derecho. 

Los años vividos en Norteaméri-

ca le revelarían que el arte era su 

vocación.

¿Qué camino seguiste para llegar al arte desde el mundo 

de la publicidad?

El primer año en Estados Unidos, comencé a estudiar un pregrado 

en marketing y publicidad en la Universidad de Nueva York, donde 

estudiaba mi marido. 

Paralelamente visitaba los museos. El Metropolitan Museum era como 

mi casa. Iba casi todos los días. La entrada era muy barata para quie-

nes son estudiantes. 

El gusto por los museos me viene desde niña. Lo incentivaron mis 

abuelos maternos que premiaban a sus nietos cuando visitábamos 

un museo. Eran premios sencillos, un helado, algo rico, pero así nos 

fueron desarrollando el interés.

Como quería aprovechar mi tiempo, en el Metropolitan tomé todos los 

cursos gratuitos de arte que se ofrecían: historia del arte, cerámica, 

flores secas, color, pintura costumbrista y étnica. Así, mientras hacía mi 

pregrado en marketing, iba desarrollando mi gusto por el arte.

  

En 1995, regresamos a Chile y volví al marketing. Pero con el naci-

miento de mi primer hijo, vi lo pesado de ese trabajo donde no hay 

horarios. Esto, unido a mi deseo de cuidar yo misma a mis niños y al 

gusto que se me había desarrollado por el arte, me llevó a renunciar 

a la empresa.

¿Cómo conociste el batik?

Fue en un viaje que hice donde una amiga que vivía en Egipto. Me 

encantó el arte oriental tan colorido. 

 

Cuando mi amiga regresó a Chi-

le, tomamos un curso de batik en 

el taller de Ana María Solervicens. 

Me fascinó. Mi amiga se retiró lue-

go de un mes, y yo me quedé 13 

años. La técnica es maravillosa, y 

mi profesora, una mujer y artista 

extraordinaria. Cuando encuen-

tras a alguien así de talentosa,  no

la quieres dejar. Seguí con ella in-

cluso después de que construí 

mi propio taller en mi casa en Lo 

Barnechea. 

¿Cómo te consolidaste en el 

batik? 

En 2005, con mi profesora viaja-

mos a Boston, Estados Unidos, a

un congreso internacional en torno al batik impartido por la canadien-

se Dorothy Caldwell.

Allí asistí a cursos con especialistas y como que se me abrió el-

mundo. Había alumnas indonesias, africanas, orientales. Fue muy esti-

mulante ver como cada uno de estos pueblos había desarrollado la 

técnica del batik, pero de manera diferente. Renové mi fascinación 

por este arte. 

A partir de entonces, empecé a exponer sola –antes lo había hecho, 

pero en muestras colectivas– y me amplié también al trabajo con la 

seda –el shibori–, pues antes usaba sólo lino. 

¿Hoy cómo trabajas?

Sigo con el taller de mi casa y comparto un taller en Bellavista con 

tres artistas. Como mi trabajo es muy solitario, es bueno trabajar 

junto a más personas, comunicarse, intercambiar ideas. Trabajo a full 

toda la mañana. 

En mi taller tiño y encero, y en el taller que comparto, uno los ele-

mentos sobre las telas. 

¿Cuánto demoras en hacer un batik?

Se necesitan días y hasta semanas. Hay que esperar con paciencia 

que los teñidos sequen muy bien antes de poner la siguiente capa 

de cera y volver a teñir.

  

El batik se sigue aprendiendo siempre. Nunca deja de sorprender 

el resultado, aun cuando con el tiempo y el trabajo disciplinado se 
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llega a dominar la técnica y las sorpresas ya no son tan grandes. 

Cuéntanos acerca de tus exposiciones.

He participado en varias muestras colectivas e individuales en: Casa 

Piedra, Lo Matta, Universidad Blas Cañas, Santa Cruz, Santa María del 

Mar, Santo Domingo y en la revista Materia Prima. Estuve también 

en el Congreso de Artistas Schoenstattianos, en el Santuario de 

Campanario. 

Y fuera de Chile, en la Feria de Arte Latinoamericano en el Centro 

Cultural Recoleta, en Buenos Aires y en la Feria Internacional de Arte 

Contemporáneo, en Punta del Este. 

¿En qué te inspiras? ¿Cuáles son tus influencias?

Trabajo con motivos costumbristas y étnicos en los que se repre-

senta la figura femenina. Mis dibujos tienen reminiscencias egipcias, 

EL BATIK Es unA TéCnICA dE 
TEñIdO mILEnArIA prEsEnTE 
En LA IndIA, Irán, TAILAndIA, 
ALgunAs zOnAs dE áfrICA, 
IndOnEsIA y mALAsIA. COnsIsTE 
En COLOrEAr TELAs COn AnILInAs, 
ApLICAndO, COn BrOChAs O 
pInCELEs, CApAs dE CErA CALIEnTE 
sOBrE LAs zOnAs quE nO sE 
dEsEA COLOrEAr. EL prOCEsO 
sE puEdE rEpETIr VArIAs VECEs 
y EL rEsuLTAdO sErá unA rICA 
y VArIAdA supErpOsICIón dE 
COLOrEs. 
unA VEz EndurECIdA, LA CErA sE 
rEsquEBrAjA, LO quE pErmITE 
quE En EL sIguIEnTE TEñIdO 
sE dIBujEn LínEAs quEBrAdAs 
O “CrAquELAdAs”. EsTE 
“CrAquELAdO” COnsTITuyE EL 
sELLO dIfErEnCIAdOr dEL BATIK 
COn OTrAs TéCnICAs sImILArEs 
COmO EL shIBOrI dEL jApón, 
pOr EjEmpLO, quE nO usA CErA, 
sInO AmArrEs O fInOs pLIEguEs 
En LA TELA, dE LO quE rEsuLTAn 
ELABOrAdAs nOTAs dE COLOr.

musulmanas, brasileras, japonesas. Me interesa destacar el valor de 

la mujer y su huella en el tiempo: la maternidad, el trabajo, los hijos. 

Quisiera reflejar la vida que transmite la mujer. Quisiera hacer una 

oda a esas manos que trabajan, que construyen, que enriquecen. 

Una oda a las costumbres, religiones y mitos de tantas mujeres que 

pueblan el mundo dando amor, fuerza, calidez. 

¿Haces clases? ¿Cómo se te puede contactar?

He hecho talleres, pero no en este momento. Pero si alguien quiere 

contactarse conmigo, puede escribirme a mi mail: terebenaventeu@

hotmail.com

¿Cómo te ves a futuro?

Junto a mi familia y haciendo lo que hago, que me encanta. Traba-

jando en este arte maravilloso y haciéndolo, en lo posible, cada día 

mejor. 

ARTE
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“Lo primero que tendría que decir es 

que el sacerdocio ha sido la alegría 

más grande de mi vida”, señala al co-

mienzo de esta entrevista, el sacerdote 

schoenstatiano Luis Ramírez, más cono-

cido como el padre Lucho. De hablar 

pausado y sereno, sus ojos se iluminan 

y su dulce sonrisa se acentúa al recor-

dar lo que han sido sus 50 años de con-

sagración a Dios.

El padre que además destaca por su 

humildad, inteligencia y calidez, seña-

la que la vida sacerdotal ha significado 

para él “una gran realización, donde 

mejor he podido entregar los talentos 

que el Señor me ha dado. El sacerdocio tiene algo muy especial: estar 

permanentemente unido a Él y de esta manera estarlo también con 

todas las personas. Es decir, el amor a Él se extiende a todos los seres 

humanos. Es lindo porque uno no está dedicado a un solo grupo 

humano. El sacerdocio es una donación a todo el que llegue y a todo 

quien uno busque para servir. Es un don muy especial del Señor que 

tiene una característica fundamental: la gratuidad. Uno no lo recibe 

por los méritos que haya tenido, sino que es un llamado de Dios. Uno 

reconoce con mucha humildad que podría haber otros hombres que 

tienen más capacidad, sin embargo, el Señor lo escogió a uno con su 

forma de ser para seguirlo y extender su obra redentora. 

¿Cómo surgió en usted la vocación al sacerdocio?

Lo sentí como un llamado interior –que sin duda era la voz del Se-

ñor– que me decía que podía seguirlo, comprometerme totalmente 

y extender su obra redentora. Era una voz interior que en un primer 

momento yo rechazaba. No tenía un interés natural en ser sacerdote. 

No fue una respuesta inmediata, como uno a veces lo lee en la vida de 

Padre Luis Ramírez

“EL SACERDOCIO 
HA SIDO LA ALEGRÍA MÁS 

GRANDE DE MI VIDA”

GENIO Y FIGURA

los santos. Me costó darle el sí al Señor, 

lo digo con mucha humildad y cierta 

vergüenza, pero le agradezco enorme-

mente que Él fuera persistente. 

No me hirió ni pasó sobre mi libertad, 

sino que fue conquistando mi corazón. 

Sentí una invitación muy profunda y 

permanente.

¿Quiénes de alguna manera influye-

ron en el despertar de su vocación?

Contribuyó mi familia donde la pre-

sencia de Dios era evidente entre no-

sotros. La otra gran ayuda fue haber 

ingresado al Movimiento de Schoens-

tatt, donde descubrí un mundo de ideales que me entusiasmó. Aquí 

experimenté la fe como un llamado a entregarse, a cambiar el mun-

do y a ser instrumento de Dios y de la Santísima Virgen María. Fue-

ron dos pilares importantes: la familia donde estaba el germen y el 

Movimiento que me lo encauzó a través de un llamado a entregar la 

vida, a no guardarse, a mirar los grandes horizontes y a darse cuenta 

de que uno puede ayudar a muchos.

ENTRADA AL SEMINARIO

Estudiaba ingeniería, “pero al poco andar, me di cuenta de que lo que 

correspondía era darle el sí al Señor. Un sí al principio con un poco de 

temor, pero con la convicción interior de que Él llamaba y ¿cómo se 

le puede decir que no al Señor cuando ha tenido la misericordia de 

fijarse en uno para ser su sacerdote?”, recuerda el padre Lucho.

Entró a los 21 años al seminario de los padres palotinos que en ese 

tiempo tenían como obra fundamental apostólica el Movimiento 

de Schoenstatt. “Ingresé por lo que éste significaba y por la Alianza 
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LO QUE HAY QUE EVITAR

 La crítica constante: aleja a uno de otro y es muy perjudicial, porque

denigra y disminuye a la persona. 

 La dispLicencia: por ejemplo, llego a la casa, paso al lado tuyo y apenas te

saludo porque tengo mis cosas: leer, ver TV, etc. Esto hace mal porque no hay 

reencuentro entre los cónyuges.

 eL desprecio: con signos y palabras, a lo que se unen las agresiones físicas

y verbales. Eso hiere, daña y separa profundamente a la pareja.
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Varios problemas detecta el padre Lucho en los matrimonios 

de ahora, entre ellos destaca:

 Superficialidad: el matrimonio es una convivencia muy

profunda y cuando se hace superficial en los proyectos, en 

el trato, en la manera de vivir, eso es muy negativo. Esto 

no tiene nada que ver con la entretención, porque hay que 

tener momentos de distensión y alegría. La superficialidad 

es quedarse solo en las cosas por encima, sin atreverse a ir 

más a fondo. 

Hoy en día hay susto al compromiso y muchas veces esta 

actitud se refleja con frases como “hasta que dure” o “si las 

cosas se ponen complicadas…”. Sin embargo, el matrimo-

nio es un compromiso y eso nos fortalece. 

 La tozudez: es cuando creo tener la razón y de ahí no me

muevo. Esa intolerancia es muy negativa. Es importante 

tener flexibilidad. 

 La agresividad en el trato: me llama la atención porque la

siento muy fuerte. Ésta rompe y quiebra a las personas. 

 Entregar la confianza más profunda e íntima a otras

personas: en quien debo confiar en lo más profundo es en 

mi esposo/a. 

 Inmadurez y egoísmo. 

de Amor con María que me empujó enormemente. Este amor a la 

Virgen venía muy arraigado desde mi familia que era muy mariana”. 

En su preparación al sacerdocio estuvo en el noviciado en Chile, lue-

go en Brasil, Roma y finalmente en Friburgo (Suiza), donde se ordenó 

el 20 de diciembre de 1964, a los 28 años. El mismo día se ordenaron 

también sus amigos y compañeros de seminario Hernán Alessandri, 

Horacio Rivas y Jorge Ávila. “Nos avenimos mucho y conformamos 

una comunidad, junto con otros padres de nuestra generación, don-

GENIO Y FIGURA

de había mucha fraternidad, solidaridad, alegría y sobre todo, un gran 

entusiasmo por estos ideales de Schoenstatt”, recuerda.

TRABAJO SACERDOTAL

En su primer año de sacerdocio, al padre Lucho lo trasladaron a París a 

hacer un posgrado en teología espiritual. “Fue un tiempo muy valioso, 

no obstante que estuve menos de un año”, cuenta. Luego, a media-

dos de 1966, lo llamaron a Chile. Fue enviado a Concepción donde 

estuvo 3 años. “Fue una gran escuela. Por toda la experiencia bonita 

que había tenido con mi familia, me atraía 

mucho trabajar con familias y en Concep-

ción tuve esa oportunidad”. Paralelamente 

el arzobispo de esa ciudad le pidió ayuda 

y tuvo contacto cercano con la iglesia dio-

cesana. “También tuve la gran alegría de 

estar entre los impulsores de la construc-

ción del santuario en Concepción, aunque 

no alcancé a participar en su edificación”, 

recuerda.

El padre se arraigó mucho a esa comuni-

dad, por eso confiesa “me costó cuando en 

1970 me destinaron a Santiago a desem-

peñarme en la rama de familias”. Trabajó 

con matrimonios por casi 22 años. También en un periodo participó 

en el departamento de pastoral familiar del arzobispado de Santiago 

“que fue nuevamente un muy buen contacto con la iglesia diocesana”.

A fines del año 1991, la comunidad le pidió que se consagrara to-

talmente a ella como superior provincial de los padres de Schoens-

tatt. “Ahí estuve 12 años con mucha alegría de poder dedicarme a 

cada uno de mis hermanos sacerdotes y seminaristas, y de poder 

representar a la comunidad ante la jerarquía de la Iglesia y ante or-

ganismos civiles. Como sucede en todas las cosas, también hubo 

momentos difíciles, tanto interior y exteriormente, pero sumando y 

restando, el resultado final es de agradecimiento profundo al Señor 

y a la Mater”, rememora el padre Lucho.

A fines del 2003, volvió al servicio regular, asumiendo el trabajo con 

los diferentes colegios del Movimiento que se habían iniciado bajo 

su periodo provincial y, nuevamente con la rama de familias.

También, durante la presidencia de Sebastián Piñera, el padre Lucho 

fue capellán de La Moneda.

¿Qué ha significado para usted todo este largo y variado trabajo 

sacerdotal?

Hay tres elementos principales que marcan este recorrido. El prime-

ro es sentirse plenamente instrumento de Dios: Él escoge los dife-

rentes trabajos a través de la voz del superior y Él es quien quiere 

que entregue lo que soy y los talentos que Él con infinita misericor-

DIFICULTADES EN LOS MATRIMONIOS ACTUALES

EL PADRE LUCHO CON SUS COMPAÑEROS DE CURSO, HERNÁN ALESSANDRI, 
HORACIO RIVAS Y JORGE ÁVILA SE ORDENARON EL MISMO DÍA EN SUIzA.
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CONSEJOS PARA UN BUEN MATRIMONIO

Luego de tantos años trabajando con matrimonios, el padre Luis 

Ramírez tiene una vasta experiencia sobre la relación entre los 

cónyuges. “Lo que yo sé para ayudarlos, lo he aprendido de ellos 

mismos”, aclara. 

¿Qué elementos considera usted que deben estar presentes para 

tener una buena relación de pareja? 

Hay varios ingredientes:

 en La vida matrimoniaL La presencia de dios y de La

virgen es fundamentaL. Lo digo por la experiencia, no solo 

por algo doctrinal. El amor humano que es lo más lindo que hay, 

es frágil; por lo tanto, la compañía, el fortalecimiento y la conduc-

ción de Dios es muy importante. Él nos levanta cuando caemos; 

nos ilumina cuando nos confundimos; nos fortalece cuando 

nos debilitamos; nos da la capacidad de perdonar, que es algo 

tan difícil, y de mirarnos a las caras nuevamente para renovar el 

camino. Sin Dios y la cercanía de la Virgen es muy difícil. Por eso 

el sacramento es un gran apoyo para la vida matrimonial.

 eL respeto: es elemental porque permite que no se haga daño

a ese amor mutuo. Es importante poder decirse siempre las cosas 

con respeto, aunque se esté en desacuerdo con el otro porque 

cuando éste falta, se agudiza el conflicto.

 eL cariño: es indispensable expresarlo siempre, haciendo sentir

a la persona con palabras, gestos y diversas manifestaciones que 

está presente. No hay que acostumbrarse a no expresar el cariño, 

como si la otra persona fuera ya un bien tan nuestro que no 

necesita que le recuerde que la quiero. Esto vale tanto para los 

hombres, como para las mujeres.

 estímuLo: preocuparse por ayudar al otro a salir adelante y a no

dejarse estar. Los seres humanos estamos en constante creci-

miento y para eso, necesitamos ser estimulados de lo contrario, 

decrecemos.

 La confianza y La transparencia: son virtudes fundamen-

tales. Cuando se pierde la confianza –y es tan frágil– hay un daño 

importante en la vida matrimonial. Debe haber transparencia en 

la relación.

 compartir: no solo las cosas, sino la vida y el corazón. Es impor-

tante poder saber qué pasa al otro no por un ánimo de curiosi-

dad, sino con mucho respeto y apertura, recibir lo que pasa en su 

vida: sus pensamientos, alegrías, temores. Esto se hace princi-

palmente a través de un diálogo profundo, no de informaciones 

superficiales. 

 re-encantar: es una gran práctica poder tener una tarde a la

semana exclusiva del matrimonio en la cual se encuentran para 

compartir y estar. No es solo la alegría de comer algo y pasear, 

sino de compartir la riqueza interior de cada uno.

 proyectos: tenerlos es muy importante porque son como la

hoja de ruta de los cónyuges.

 participar en un movimiento o comunidad de famiLias.

Mi experiencia en la obra de familias de Schoenstatt ha sido una 

demostración clara de esto.

dia ha puesto en mí. Y eso hacerlo con responsabilidad, empeño, 

alegría y sacrificio. Pero en todo esto lo que me causa una alegría 

muy grande, es haber sido invitado por el Señor para que yo trabaje 

en su viña. 

Junto con lo anterior, el bien que significa trabajar con las personas. 

He experimentado la gran benevolencia de tantísima gente que 

abre su mundo interior no solo para compartirlo, sino para tratar de 

ayudarla; personas que gratifican con su cariño y que alegran por 

sus esfuerzos para la santidad; gente a la cual uno puede apoyar y 

darse cuenta de que ese mínimo apoyo fue importante para que sa-

liera adelante. Esa relación personal que el sacerdote tiene con cada 

uno causa una gran felicidad. Sin duda que en este camino también 

hay penas, fracasos, pecado, pero la fuerza del Señor y la compañía 

de la Virgen impiden sucumbir y, por el contrario, se transforman en 

un desafío que superar.

Por último, el ejemplo de la gravitante personalidad sacerdotal del 

padre José Kentenich con sus acentos paternal, mariano y providen-

cialista, y una fuerte consciencia de misión. Con él, la pertenencia a su 

comunidad sacerdotal Padres de Schoenstatt, ha sido un permanen-

te impulso fraterno para aspirar a una vida sacerdotal profunda y vital.

VIDA SACERDOTAL-MATRIMONIAL

A raíz de toda su experiencia como sacerdote y trabajando con ma-

trimonios, ¿qué puntos en común hay entre ambos estados de vida?

Tenemos en común la vocación del amor y el ayudarnos a progresar 

en ésta. El matrimonio a través del amor íntimo entre el hombre y la 

mujer; el sacerdote en el amor íntimo al Señor y su dedicación a los 

demás. Viendo el matrimonio uno tiene un aliciente para vivir tam-

bién lo más importante del sacerdocio que es la vocación de amor a 

Dios y al prójimo. 

Soy un convencido de que la presencia de matrimonios y sus fa-

milias en la vida sacerdotal son un gran apoyo. Agradezco mucho 

a los cónyuges y a sus hijos porque son una gran compañía con su 

solicitud, cariño, preocupación; hacen sentir al sacerdote que es una 

persona querida y validada por ellos. Así como también en muchas 

ocasiones la ayuda del sacerdote a los matrimonios puede ser muy 

fecunda. Es un gran aliciente poder ayudar a los matrimonios con 

algún consejo que pueda destrabarlos en momentos de conflicto o 

animarlos en tiempos de debilidad.

He aprendido mucho de los matrimonios: de su amor, responsabili-

dad, fidelidad, dedicación a los hijos. Mi trabajo con ellos ha sido una 

gran bendición y algo muy estimulante para mí. 

“El matrimonio y El amor hay quE trabajarlo 
día a día, porquE dE lo contrario como todas 
las cosas En la vida, sE dEtEriora, sE EnfErma y 
sE muErE”, concluyE. 
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Según el norteamericano James Coleman, la influencia de la familia 

en el aprendizaje es más importante en el rendimiento escolar que 

las características del establecimiento donde se estudie. Parece ne-

cesario reflexionar: ¿Cómo los padres nos estamos involucrando en 

el largo proceso que constituye la vida escolar de un niño?

Existen cuatro estilos parentales, a juicio de la investigadora Diana 

Baurmrind:

 Padre autoritario, con un nivel alto de control en las obligaciones

escolares. Centrado en el deber y poco empático con sus hijos, se 

le conoce como “colegiocéntrico”.

 Padre indulgente, tiene empatía pero no consigue que sus niños

cumplan con sus obligaciones.

 Padre negligente, se involucra muy poco con el colegio porque

no está conectado emocionalmente.

 Padre autoritativo, combina la capacidad de empatizar junto al 

EDUCACIÓN

LoS PaDrES y 
LaS vivEnCiaS 

ESCoLarES
adecuado control de lo que ocurra en el contexto escolar. Es cercano 

a los profesores y se preocupa del desarrollo cultural de sus hijos. 

La actitud más sabia es hacer una alianza, donde los padres y profe-

sores actúen como socios activos para promover el aprendizaje y el 

bienestar emocional de niños y adolescentes. Eso exige que ambos 

sistemas se validen y valoren mutuamente. 

Los niños deben empezar el año con esperanza en sus resultados, 

confiando en que podrán afrontar las demandas  y exigencias del 

nuevo curso, sobre todo si el año anterior fue difícil. El punto de 

partida debe ser la esperanza. Devolverles la confianza en sí mismos 

es primordial en estos casos.

El desafío de los padres es estar atentos a cumplir con las demandas 

del sistema escolar y supervisar –sin estrés ni grandes presiones– el 

aprendizaje de su hijo. Eso facilita que el niño asocie aprendizaje 

con agrado. El mensaje a transmitirle debe ser de confianza en sus 

talentos y en su capacidad de esforzarse

Tanto papás como profesores deben buscar estrategias para infun-

dirles a los niños seguridad en su capacidad de esforzarse y obtener 

frutos, más que alertarlos sobre sus problemas y defectos. La falta de 

éxito escolar no tendría que deteriorar la relación padre e hijo.

Las tareas

El colegio puede ser, sin desearlo, un factor de intromisión en la 

Al comenzar un nuevo año de colegio, 
recogemos las reflexiones de Neva Milicic 
sobre esta etapa en una segunda entrega de 
su libro “Claves para el bienestar emocional 
de los hijos”. Ser papás protagonistas en el 
aprendizaje de los niños es una de las claves 
que nos entrega la destacada psicóloga.

SELECCIÓN DE TEXTO MAríA ELENA MONTOry
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vida familiar. Largas y complejas tareas pueden terminar generan-

do agobio en los padres y conflictos varios, en lugar de beneficiar a 

los niños. Sobre todo si consideramos al gran porcentaje de madres 

que trabaja fuera del hogar, llegando tarde a sus casas, por lo que 

la paciencia puede estar disminuida al ayudar a estudiar. Peleas por 

usar el computador, papás que deben apoyar a diferentes hijos a la 

vez y niños cansados tras el colegio y los talleres son factores que 

potencian las tensiones.

Hace falta una conversación franca entre padres y profesores para 

dosificar las tareas. Hay países donde está legislado y no dan más de 

20 minutos de actividades para la casa. 

Una de las variables que más influyen en el rendimiento escolar es 

la adquisición de hábitos de trabajo; pero adquirirlos no es una ta-

rea fácil y no pocas veces causa conflictos en la familia. Un hábito 

siempre implica una economía de tiempo ya que activa los circuitos 

cerebrales de respuesta en forma inmediata, además de ahorrar el 

tiempo de pensar cómo y cuándo lo hago, cuyo riesgo radica en 

postergar el inicio.

Más que sermones sobre la importancia de los hábitos, es necesario 

involucrar a los niños en el enfrentamiento de una situación que 

será cotidiana durante el año. Ellos deben hacerse cargo, entender 

lo que significa esforzarse en forma sistemática, aprendiendo a orga-

nizarse para conseguir sus metas. 

En la generación de hábitos afecta la falta de motivación por las tareas, 

el miedo a que el esfuerzo no rinda frutos, la fatiga y el cansancio, sobre 

todo cuando la carga es demasiada y no respeta la necesidad de des-

canso de los hijos. También inciden las condiciones de hacinamiento 

o de espacios adecuados para realizar el trabajo. En lo posible, lo me-

jor es que los acuerdos sean consensuados con los padres. La imposi-

ción suele generar –consciente o inconscientemente– rebeldía. 

Es importante que el abordaje se dé en un clima que favorezca la 

confianza del niño en sus capacidades, evitando debilitar su auto-

concepto. 

“CLaves para 
eL bienestar 
emoCionaL 
de Los hijos”
NEvA MILICIC
EDITOrIAL EL MErCUrIO 
AgUILAr 2014
PrECIO DE rEfErENCIA $12.000
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La Curia está siempre llamada a mejorar y crecer en comunión, santi-

dad y sabiduría para realizar plenamente su misión. Y sin embargo, 

como cada cuerpo, también está expuesta a las enfermedades... Me 

gustaría mencionar algunas de las más frecuentes en nuestras vidas.

Son enfermedades y tentaciones que debilitan nuestro servicio al Señor.

La enfermedad de sentirse inmortal, inmune o incluso 

indispensable, dejando de lado los controles necesarios 

y normales. (…). Es la enfermedad del rico insensato que 

pensaba vivir eternamente y también de aquellos que se convierten 

en amos y se sienten superiores a todos y no al servicio de todos.

La enfermedad de “martalismo” (Marta), de la excesiva 

operosidad: es decir, de aquellos que están inmersos en 

el trabajo, dejando de lado, inevitablemente, ‘’la mejor 

parte”: sentarse a los pies de Jesús. Por eso, Jesús invitó a sus discí-

pulos a “descansar’’ porque descuidar el necesario reposo conduce 

al estrés y la agitación. El tiempo del reposo para aquellos que han 

completado su misión, es necesario, es debido y debe tomarse en 

Papa Francisco:

tentaciones 
que es necesario 
combatir
Aunque el Santo Padre dirigió este discurso a 
la Curia Romana, en un encuentro posterior 
que sostuvo con las personas que trabajan 
en la Ciudad del Vaticano, los instó a tomar 
estas indicaciones para un examen de 
conciencia. Considerando que pueden ser de 
gran utilidad a cualquier cristiano, Apóstol 
en Familia presenta parte de este mensaje. 
SELECCIÓN DE TEXTO: MagDaLENa RíOS C.

serio: pasar un “tiempo de calidad ‘’con la familia y respetar las vaca-

ciones como un tiempo para recargarse espiritual y físicamente (…).

La enfermedad del endurecimiento mental y espiritual: 

Es la de los que, a lo largo del camino, pierden la sereni-

dad interior, la vivacidad y la audacia y se esconden bajo 

los papeles convirtiéndose en ‘máquinas de trabajo’ y no en “hombres 

de Dios”. Es peligroso perder la sensibilidad humana necesaria para 

hacernos llorar con los que lloran y se regocijan con los que gozan. Es 

la enfermedad de los que pierden ‘los sentimientos de Jesús”.

Planificar como contador. La enfermedad de la planifi-

cación excesiva y el funcionalismo: Es cuando el apóstol 

planifica todo minuciosamente y cree que haciendo así, 

las cosas progresan, convirtiéndose en un contador o contable... Se 

cae en esta enfermedad porque siempre es más fácil y cómodo que-

darse en la propia posición estática e inmutable. De hecho, la Iglesia 

se muestra fiel al Espíritu Santo en la medida en que no pretende 

regularlo ni domesticarlo. Él es la frescura, la fantasía, la innovación.

La no cooperación. La enfermedad de la mala coordina-

ción: Sucede cuando los miembros pierden la comunión 

entre sí y el cuerpo pierde la funcionalidad armoniosa y la 

templanza convirtiéndose en una orquesta que hace ruido porque sus 

miembros no cooperan y no viven el espíritu de comunión y equipo.

La enfermedad de alzheimer espiritual: Es decir, la de ol-

vidar la ‘historia de la salvación’ la historia personal con el 

Señor, el ‘primer amor’. Es una disminución progresiva de 

las facultades espirituales. Lo vemos en los que han perdido el recuer-

do de su encuentro con el Señor, en los que construyen muros alre-

dedor de sí mismos y se convierten cada vez más en esclavos de las 

costumbres y de los ídolos que han esculpido con sus propias manos.

La enfermedad de la rivalidad y la vanagloria: Pasa 

cuando la apariencia, los colores de las ropas y las insig-

nias de honor se convierten en el principal objetivo de la 

vida. Es la enfermedad que nos lleva a ser hombres y mujeres falsos 

y a vivir una mística falsa y un falso quietismo. 

La enfermedad de la esquizofrenia existencial: Es la 

enfermedad de los que viven una doble vida, fruto de 

la hipocresía típica de los mediocres y del progresivo va-

cío espiritual que ni grados ni títulos académicos pueden llenar. Se 

crean así su propio mundo paralelo, donde dejan a un lado todo lo 

que enseñan con severidad a los demás y empiezan a vivir una vida 

oculta y, a menudo, disoluta.

La enfermedad de las habladurías, de la murmuración, 

del cotilleo: Es una enfermedad grave que comienza con 

facilidad, tal vez sólo para charlar, pero que se apodera de 

CORaZÓN DE La IgLESIa
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www.tunichechile.cl La nueva generación

la persona convirtiéndola en sembradora de cizaña (como Satanás), 

y en muchos casos en asesino a sangre fría’ de la fama de sus colegas 

y hermanos. Es la enfermedad de las personas cobardes que por no 

tener valor de hablar a la cara, hablan a las espaldas.

La enfermedad de divinizar a los jefes: Es la enfermedad 

de los que cortejan a los superiores, con la esperanza de 

conseguir su benevolencia. Son víctimas del arribismo y 

del oportunismo, honran a las personas y no a Dios. Son personas 

que viven el servicio pensando sólo en lo que tienen que conseguir 

y no en lo que tienen que dar. Personas mezquinas, infelices e inspi-

radas sólo por su egoísmo fatal.

La enfermedad de la indiferencia hacia los demás: Es 

cuando todo el mundo piensa sólo en sí mismo y pier-

de la sinceridad y la calidez de las relaciones humanas. 

Cuando los más expertos no ponen sus conocimientos al servicio 

de los colegas con menos experiencia. Cuando, por celos, se siente 

alegría al ver que otros caen en lugar de levantarlos y animarlos.

La enfermedad de la cara de funeral: Es decir, la de las 

personas rudas y sombrías, que consideran que para ser 

serios hace falta pintarse la cara de melancolía, de seve-

ridad y tratar a los demás -especialmente a aquellos considerados 

inferiores- con rigidez, dureza y arrogancia. En realidad, la severidad 

teatral y el pesimismo estéril son a menudo los síntomas del miedo 

y la inseguridad en sí mismo.

La enfermedad de la acumulación: Cuando el apóstol 

busca llenar un vacío existencial en su corazón acumu-

lando bienes materiales, no por necesidad, sino simple-

mente para sentirse seguro.

La enfermedad de los círculos cerrados: Donde la per-

tenencia al grupo se vuelve más fuerte que la del Cuerpo 

y, en algunas situaciones que la de Cristo mismo (…).

La enfermedad de la ganancia mundana, del lucimien-

to: Cuando el apóstol transforma su servicio en poder, y 

su poder en mercancía para conseguir beneficios mun-

danos o más poderes. Es la enfermedad de la gente que busca in-

saciablemente multiplicar su poder y para ello son capaces de ca-

lumniar, difamar y desacreditar a los demás (...). Naturalmente para 

lucirse y demostrarse más capaces que los otros. 

TEXTO COMPLETO EN: hTTPS://www.aCIPRENSa.COM/NOTICIaS/ESTaS-SON-LaS-15-EN-
fERMEDaDES-DE-La-CuRIa-vaTICaNa-DIagNOSTICaDaS-POR-EL-PaPa-fRaNCISCO-64748/
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El llamado es a sentir el desierto en todo su esplendor. Las sen-

saciones son diversas: sobrecogimiento, alegría, gozo pero sobre 

todo una gran paz. Un paseo por San Pedro de Atacama, ubicado 

en la Región de Antofagasta en pleno desierto a una hora de viaje 

desde Calama, deslumbra en todos los sentidos. 

Caminar por sus calles terrosas entre el adobe, a 2.438 metros so-

bre el nivel del mar, puede quitar el aliento en forma literal y es-

piritual. Es una conexión con una tradición cultural de larga data.

Se estima que hace unos 11.000 años se asentaron aquí los prime-

ros habitantes en el Desierto de Atacama. Se trató de los atacame-

ños, el primer pueblo sedentario del país: cultivaban maíz, quínoa, 

porotos, tunas, algodón, calabazas y papas, entre otros cultivos, y 

se dedicaban también a la ganadería de llamas y alpacas. Fueron 

conquistados por los incas en 1450 y, posteriormente, por los es-

pañoles en 1540. 

Sus vestigios se encuentran hoy, de alguna manera, en las cons-

trucciones de San Pedro, en los alrededores y en el museo del 

Padre Gustavo Le Paige. Pero es la arquitectura española la que 

predomina, con antiguas casas pareadas con patios interiores, 

construidas en adobe con techos de paja y barro. Destacan la 

iglesia –una de las más antiguas de Chile– y la calle principal, un 

paseo obligado peatonal obligado en el cual se ubican los mejo-

res restaurantes y algunos de los hospedajes más destacados. Se 

llama Caracoles y debe su nombre a que antiguamente desde ese 

punto partían numerosos grupos de mineros a trabajar en la Mina 

de Plata Caracoles. 

Pero el pueblo, más que nada, es el punto de partida de un sinfín 

de aventuras por antiguas fortalezas, impresionantes formaciones 

TIEMPO LIBRE

Un PASEo PoR LA CAPitAL 
ARqUEoLóGiCA DE ChiLE
San Pedro de Atacama es uno de los mayores destinos turísticos del país. Presentamos 
un recorrido por el pueblo y sus alrededores, que se puede realizar en cuatro días.
POR JORgE VELascO cRuz
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montañosas y el Salar de Atacama. Mucha gente va por cuatro 

días, aproximadamente, pero el recorrido puede extenderse por 

bastante tiempo más. Para todos los paseos es recomendable lle-

var gorro, agua y protector solar. 

Pucará de Quitor

Ubicado apenas a 3 kilómetros de San Pedro de Atacama en el 

Valle de Catarpe ($2.000), es una edificación del siglo Xii, construi-

da con rocas unidas con argamasa de tierra, las que se levantan 

en terrazas. tenía fines estratégicos, pero con el tiempo fue cap-

turado por los incas y después por los españoles. Fue declarado 

Monumento nacional en 1982. 

aldea de tulor

Una villa con más de 3 mil años de antigüedad ($3.500), que se 

encuentra a diez kilómetros de San Pedro. En ella vivieron las pri-

meras comunidades sedentarias. quedan vestigios de construc-

ciones de adobe en forma circular, que se encuentran semi cu-

biertas por la arena. En el lugar se aprecia una reconstrucción de 

las viviendas. ideal para ir en bicicleta.

Valle de la luna

Uno de los paseos más destacados y una visita obligada. Ubicado 

a sólo 4 kilómetros del pueblo ($3.000), sus formaciones rocosas 

toman diversas siluetas, como en el caso de Las tres Marías. 

De oeste a este, se aprecia la Cordillera de Domeyko y la Cordillera 

de la Sal, a las que les sigue una depresión donde está el Salar 

de Atacama, para finalmente ver la Cordillera de Los Andes con 

los imponentes volcanes Licancabur (5.916 mt.), Aguas Calientes 

(5.924 mt.) y Lascar (5154 mt.), entre otros. Es un lugar ideal para 

apreciar el atardecer desde La Gran Duna. El recorrido es preferible 

hacerlo en automóvil, aunque algunos optan por la bicicleta. 



36

termas de Puritama y Géisers del tatio

Forman parte de la misma ruta. Ubicadas en una quebrada a 30 

kilómetros de San Pedro, las termas de Puritama ($15.000) ofre-

cen aguas entre 25ºC y 30ºC, distribuidas en diferentes piscinas 

con distintas temperaturas. Por lo general, muchos realizan esta 

parada a la vuelta del recorrido por los Géisers del tatio (200 kiló-

metros, ida y vuelta). Aquí lo ideal es ver las fumarolas en la madru-

gada (6 A. M.). El tatio es el tercer campo de géisers más grande 

del mundo, con erupciones de agua que alcanzan los diez metros 

de altura. El campo está formado por 40 géisers, 60 termas (en 

algunas es posible bañarse) y 70 fumarolas en una extensión de 3 

kilómetros cuadrados. 

salar de atacama: laGunas céjar, tebenQuiche y chaxa

Las tres se pueden recorrer en medio día. Es adentrarse en pleno 

Salar de Atacama para apreciar una plenitud blanca, bañada por 

aguas turquesas. La Laguna Céjar presenta grandes concentracio-

nes de sal, que facilita que la gente flote (ojo: a partir del 1º de 

enero, su costo es de $30.000). A su vez, la Laguna de tebenquiche 

($2.000) es ideal para realizar un pic-nic. Y en la Chaxa ($2.500) 

se aprecian flamencos, chorlos, gaviotas andinas y otras aves que 

dejan al público boquiabierto. 

río Grande

Es una de las grandes-pequeñas sorpresas del sector. Se encuen-

tra a 75 kilómetros de San Pedro en dirección a Calama. Con cerca 

de 100 habitantes, es un sitio rico en agricultura (maíz, lechuga, 

alfalfa, papa), gracias al río que lo cruza, y de crianza de animales. 

Su construcción se caracteriza por ser de piedras canteadas en 

sus muros, al estilo de las culturas antiguas. Su iglesia es una de las 

más atractivas del lugar y un buen sitio para realizar un pic-nic. 

TIEMPO LIBRE
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   horas de sueño: los niños deben dormir entre 8 

y 10 horas para estar atentos y motivados

  rincón de estudio: ojalá una mesa y silla cómo-

da, buena iluminación, materiales organizados y sin 

distracciones. 

  Fijar rutinas: crear un horario para el estudio. que llegue del 

colegio, coma algo nutritivo, descanse media hora, se siente a estu-

diar hasta terminar y luego  tenga un rato para la recreación.

 

  supervisión y guía de un adulto: hasta 5º básico debe ha-

ber mayor supervisión y, progresivamente, ir creando autonomía 

para que pueda trabajar de forma independiente. En 6º y 7º básico 

hay que dejar que el niño organice sus tareas y estudio de forma 

independiente. Logrado el hábito de estudio, a partir de 8º básico 

se espera que el niño estudie solo y sin supervisión. 

  refuerzos positivos: es importante que el estudio no sea vis-

to como algo desagradable o una obligación sin sentido. Es bueno 

incorporar refuerzos positivos frente a pequeños logros, como pala-

bras de aliento y premios no materiales. 

   usar motivación visual: sobre todo en el caso de los niños 

más chicos o con mayor dificultad para estudiar, sirve mucho pegar 

carteles en la pared con horario, tareas, responsabilidades, pruebas, 

logros, etc. también es útil tener rollos de papel para hacer resú-

menes.

  enseñar que errores son parte del aprendizaje: como pa-

dres es importante tener paciencia y hacerle ver que las equivoca-

ciones son parte del proceso de aprender. 

  responsabilidades en el hogar: el período escolar no debe 

eximir a los niños de sus responsabilidades en la casa, como ha-

cer su cama, recoger su ropa sucia, ordenar su pieza, preparar su 

uniforme y mochila, etc. La responsabilidad y la colaboración son 

valores que se les debe inculcar a todo nivel y que van formando su 

autonomía y autoestima.

TEsTIMONIO
VIDa saLuDaBLE

           claves 
para ayudar 
a tus hijos a 
crear el hábito 
de estudio
El año escolar comenzó y a muchos niños 
aún les cuesta dejar atrás el relajo de las 
vacaciones para subirse al tren de las 
exigencias propias del colegio. Los padres son 
fundamentales en este período de adaptación. 
La psicopedagoga Constanza Goycoolea nos 
entrega algunas claves para apoyar con éxito.
IsaBEL Ossa g.

  ojo con las actividades extra: clases particulares pueden ser 

recomendables, pero también pueden causar estrés e impedir el 

descanso y ocio necesarios. 

   Padres atentos: quienes mejor pueden supervisar y motivar 

a los hijos en sus estudios son los padres. Preocuparse activamente 

de este tema es clave para el éxito. 

PaRa cONTacTaR a cONsTaNza gOycOOLEa
EscRíBELE a cONsTaNza.gOycOOLEa@gMaIL.cOM O LLáMaLa aL 09-66081649.
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EMPRESA CON VALORES

EL “LAdO B”
dE LAS 
EMPRESAS
A diferencia de lo que ocurre en otros ámbitos, 
“la cara B” puede ser la mejor de una compañía. 
Desde hace diez años, en el mundo han 
comenzado a surgir empresas que buscan 
privilegiar el bien social, un buen trato con las 
comunidades y sus trabajadores, y ser amigables 
con el medio ambiente. Más allá de tratarse de 
una declaración de intenciones, las Empresas 
B han incorporado estos propósitos en sus 
estatutos. Chile es uno de los que más entidades 
ha certificado en esta materia.
POR JORgE VELASCO CRuz

Son el tipo de empresas que, de a poco, van estructurando una 

nueva forma de hacer negocios. En Chile ya hay 51 de ellas (es el 

tercer país después de Estados Unidos y Canadá), en América Lati-

na llegan a 135 y en el mundo ya existen más de 1.200 compañías 

certificadas en 38 países. Son las Empresas B: buscan resolver un 

problema social o medioambiental a través del mercado, tratando 

de maximizar las externalidades positivas. 

Conceptos como transparencia, buen trato con los trabajadores 

y buena relación con las comunidades priman en las Empresas B. 

Una Empresa B puede tener fines de lucro, pero esto es sólo un 

camino para lograr otros impactos mayores, que apuntan a gene-

rar bienestar social. El objetivo es formar una economía donde el 

éxito se mida –más que por las ventas o los ingresos– por el bien 

en las personas, en la sociedad y de la naturaleza.

“Una empresa tradicional tiene como principal objetivo la genera-

ción de rentabilidad financiera o retorno para sus inversionistas en 

el corto plazo. Las ONG o fundaciones son instituciones sin fines 

de lucro con objetivos sociales y/o ambientales… Las empresas 

B se ubican entre estas dos formas: son empresas que usan el 

mercado para dar solución a problemas sociales y/o ambientales, 

generando un modelo de negocios en torno a un propósito con 

objetivos más allá de los financieros”, explica Juan Pablo Larenas, 

cofundador de Sistema B en Chile. 
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Este compromiso es muy serio. De hecho, al momento de certifi-

carse, además de hacer un compromiso de transparencia, deben 

realizar modificaciones en sus estatutos. El objetivo proteger su 

misión corporativa para que no cambie a medida que crezcan. Al 

impregnar a la empresa con esta modificación de la misión, se la 

busca mantener cohesionada a medida que se desarrolle, asegu-

rándose que mantenga sus bases a pesar cambios de directores, 

gerentes, inversionistas y dueños. 

CertifiCarse

Cualquier puede ser una empresa B, pero en la práctica sólo algu-

nas lo son. Hay que certificarse, proceso que en América Latina lo 

lleva a cabo Sistema B (www.sistemab.org) y al cual actualmente 

están postulando más de 400 compañías en Latinoamérica. Esta 

certificación es una revisión detallada de todos los ámbitos de lu 

empresa. “Busca –según describe Sistema B– ayudar a identificar 

todas las posibles áreas de mejora y oportunidades para ser un 

agente de cambio, protegiendo la misión y potenciando el triple 

impacto positivo”. La certificación es entregada por B Lab, la enti-

dad que originó esta certificación.

Las Empresas B o B Corps nacieron en Estados Unidos, a raíz de un 

conflicto que obligó a los dueños de la marca de helados Ben & 

Jerry’s a vender su empresa a Unilever el año 2000. Ellos querían 

hacer una compañía que fuera sustentable y que promoviera el 

comercio justo y con relaciones transparentes. Algo similar ocu-

rrió en 2005 con la marca de calzado y vestuario deportivo AND1. 

La Corte obligó a sus dueños a vender la empresa por una alta 

suma, pero con el costo de perder las políticas socialmente res-

ponsables que habían promovido. Fueron los primeros pasos para 

fundar B Lab en 2006. 

Esta organización creó la B Corporation Certification, que consiste 

en un certificado que se le entrega a empresas con fines de lucro 

que cumplen ciertos requisitos. Constata que aquellas compañías 

que realizan el proceso con éxito, tienen ciertos estándares de 

PASOS PARA CERTIFICARSE B

 1. Completar evaluaCión 

En primer lugar, es necesario hacer un diagnóstico de 

cómo se encuentra la organización en varios ámbitos, para 

saber si podrá ser B o no. Para ello, se realiza una evalua-

ción gratuita y en línea. dependiendo del rubro y tamaño 

de la empresa, se evalúan 5 áreas a través de 100 pregun-

tas: gobernanza (contabilidad y transparencia), Trabaja-

dores (compensaciones, salarios, beneficios, educación, 

capacitaciones, comunicación, cultura organizacional), 

Comunidad (proveedores, distribuidores, diversidad, 

involucramiento local, creación de trabajo), Entorno (locali-

zación, lugar de trabajo, aporte, rendimiento) y Modelo de 

Negocios (enfocado a lo social y medioambiental, caridad, 

conservación del medio, buenas prácticas). La evaluación 

busca abarcar la mayor cantidad de información posible, 

por lo que es necesario tener información disponible, clara 

y ordenada. 

 revisar el puntaje 

una vez completada la evaluación con todos los datos 

requeridos, se obtiene un reporte que muestra el pun-

taje logrado en cada categoría. Es posible conseguir un 

máximo de 200 puntos, pero con 80 se puede optar a la 

certificación. una persona del equipo de B Lab contactará 

a la empresa para resolver las dudas que pudieran existir 

en preguntas de la evaluación que no hayan quedado cla-

ras, redefinir y reevaluar respuestas para que vayan acorde 

al fin de la pregunta, entre otras cosas. de esta forma, se 

busca entender y dejar claro las prácticas y circunstancias 

que la compañía define. 

 DoCumentos De respalDo 

una vez obtenido el puntaje, hay que respaldar la infor-

mación entregada para comprobar que las respuestas a la 

evaluación son verdaderas. 

 Compromiso 

Realizados y aprobados los pasos anteriores, se oficializa el 

ingreso a la comunidad de Empresas B Certificadas. Se

firman términos y condiciones, los que explicitan deberes

 y derechos que se tendrá al ser parte de esta agrupación.

 Cambio De estatutos 

Se debe hacer esta labor para considerar a los trabajado-

res, la comunidad y el medio ambiente de manera vincu-

lante en la toma de decisiones

 pago anual De CertifiCaCión 

dependiendo de la facturación anual de la empresa, se 

debe pagar un monto en dólares. Éste puede ir desde los 

uS$500 a los uS$25.000.

 reCertifiCaCión 

La certificación dura dos años. Para mantenerla más tiem-

po, se debe recertificar a la empresa, volviendo a realizar el 

proceso hecho inicialmente. 
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transparencia, responsabilidad, sustentabilidad, y performance 

con el objetivo de crear valor para la sociedad y no tan sólo para 

los accionistas de la empresa. En América Latina, la agrupación 

que busca captar nuevos adherentes es Sistema B, fundado en 

2010. 

Obtener la certificación puede traer diversos beneficios para las 

empresas: una buena diferenciación de marca ante los consumi-

dores, que en muchos casos prefieren productos o servicios de 

“empresas responsables”; un reconocimiento del mercado y de la 

sociedad, que valoran este tipo de iniciativas; un lugar que pro-

mueve y retiene talentos (más gente quiere trabajar en él); atrac-

ción de inversiones (las Empresas B forman una gran comunidad 

mundial bien conectada); y accesos a convenios para ahorrar en 

costos de servicios.

Los beneficios son diversos, pero también las responsabilidades. 

Como buen proceso de certificación –el cual se puede iniciar en 

línea en www.sistemab.org–, requiere analizar profundamente la 

empresa, definir hacia dónde quiere ir y comprometerse con ello 

en un mundo en el cual, en ocasiones, el mercado tienta a hacer 

otra cosa. 

EMPRESA CON VALORES
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 triCiClos: Fue la primera en América Latina en cer-

tificarse. Esta empresa de reciclaje ha establecido una 

amplia red de puntos limpios en todo el país, además 

de ofrecer asesorías en temas de tratamiento de resi-

duos. www.triciclos.cl

 latituD 90: Empresa operadora de turismo que orga-

niza actividades empresariales, viajes de estudio, even-

tos deportivos y que administra sitios turísticos como el 

Parque Cordillera Yerba Loca. www.latitud90.com

 pegas Con sentiDo: Plataforma de headhunting, que 

ayudan a diversas empresas y organizaciones a buscar 

profesionales “sostenibles”, de manera de disminuir la 

rotación y desarrollar labores con una visión más am-

plia que la económica. www.pegasconsentido.cl
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SABOR EN FAMILIA

Durante el presente año, entrevistaremos familias que cocinan ya sea por gusto o por 
trabajo, y les pediremos que nos den sus recetas preferidas para que nuestros lectores 
puedan usarlas como inspiración para sus propias familias.

CUANDO 
SON LOS 
HOMBRES 
QUIENES 
COCINAN
M. LORETO TAGLE P.

Los Soffia Errázuriz son cocineros de tomo y 

lomo, por esto es que Jerónimo (29) y Pedro 

(25) junto a Alberto su papá, siempre están 

preocupados de preparar ricos platos para 

comer en familia o con amigos.

Nos cuentan que no siempre cocinan los 

tres juntos, pero cuando lo hacen, es Alber-

to quien dirige la orquesta y los otros tie-

nen poca voz y voto. “Aunque de repente, le 

cambiamos o, metemos algún ingrediente, 

sin que se dé cuenta”, nos confiesa Pedro.  

Todo comenzó con Alberto, quien de pro-

fesión es arquitecto y socio fundador de 

la oficina de arquitectura Edwards y Soffia, 

que se interesó ya en su infancia en la coci-

na. ¨Desde muy chico me gustó la cocina ya 

que en la casa de mi abuelita y luego de mi 

mamá se cocinaba mucho. La mayoría de las 

recetas que actualmente hago, provienen de 

la familia, incluso hicimos un cuaderno muy 

ordenado con todas las recetas familiares que 

teníamos y es lo que nos sirve de guía e ins-

piración para cocinar, ya que nunca he tenido 

clases de cocina¨.

¨Cuando era estudiante de arquitectura, viví 

5 años solo en Alemania –nos cuenta Alber-

to– y ahí cocinada para subsistir. Al volver a 

Chile continué cocinando y siempre hacien-

do entrada, plato de fondo y postre. Una vez 

casado seguí haciendo lo mismo porque 

a la Ana María no le gusta cocinar, entra lo 
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servas de frutas como damasco y guinda.

Jerónimo nos cuenta que para él cocinar es 

un relajo, sobre todo cuando tiene que pi-

car y cortar cosas, más aun cuando le queda 

buena una receta.

En cambio a Pedro le gusta la intriga de la im-

provisación, cuando se discute y se prueban 

cosas nuevas y no saben cómo van a quedar. 

Para Alberto la cocina no tiene moda, con-

sidera que las cosas buenas no tienen por 

qué quedar obsoletas y que son siempre ri-

cas. Para él cocinar es una muestra de cariño, 

que relaja y entretiene.

Jerónimo y Pedro dicen que es una gran tran-

quilidad cocinar con su papá, ya que según 

ellos, él tiene siempre una solución frente a los 

problemas como cuando se corta la mayone-

sa u otros chascarros que se van arreglando 

sobre la marcha y que después no se notan.

APERITIVO
KIR ROYALE

INGREDIENTES

1 parte de crema de cassis

8 partes de champagne u otro 

vino espumoso

PREPARACIÓN

Se mezclan los ingredientes. Se toma muy 

frío, en una copa de champagne.

BOCADOS DE HIGO

Higos (o brevas) que estén maduros, pero 

firmes se cortan en rodajas de 0,5 cms. de 

espesor. Sobre ellos se coloca una pequeña 

porción de ricota con algo de pimienta, sal 

y finalmente sobre ellas un rollito de jamón 

serrano.

ENTRADA
VICHYSSOISE  
(6–8 personas)

INGREDIENTES

200 gramos de puerros (sólo parte blanca)

SABOR EN FAMILIA

menos posible a la cocina, solo a ordenar o 

lavar; tal vez pone la mesa, pero no sabe ni 

hacer arroz”, agrega.

Luego con los niños, a medida que fueron 

creciendo, se comenzaron a interesar en co-

cinar y se iniciaron con las galletas de Pascua. 

Aunque la especialidad de los tres es el ¨Po-

llo Coronación¨ (llamado así porque según 

la tradición se inventó para la coronación 

de la reina de Inglaterra) también lo hacen 

al champagne o suprema de pollo. “Pedro 

se especializa en el risotto y Jerónimo en los 

aperitivos, donde se pone creativo y goza in-

ventando cosas nuevas”, nos cuenta orgullo-

so Alberto.

Entre las especialidades de la familia están los 

postres: mousse de chocolate y espuma de 

Cointreau.

Cuando van al campo hacen dulce de mem-

brillo, mermelada de naranja amarga y con-
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250 gramos de papas

1 litro de caldo de ave

1/2  litro de crema

Mantequilla

Harina 

Cibulette

Sal y pimienta

PREPARACIÓN

Se saltean los puerros cortados en rodajas  

(solo la parte blanca) en mantequilla, pero 

sin dorarlos. Se les agrega un poco de ha-

rina y después el caldo. Se agregan las pa-

pas cortadas en rodajas, sal y se deja cocer, 

aproximadamente 30 minutos o hasta que 

las papas estén cocidas. Moler en la licuado-

ra, agregarle sal y pimienta, hasta formar una 

crema muy suave y poner a helar. Cuando 

esté helado añadir la crema. Todo debe estar 

muy helado y bien aliñado por la gran can-

tidad de crema que tiene. Servir en pocillos 

o tazas heladas con anterioridad, esparcir ci-

bulette picado muy fino. 

PLATO DE FONDO
JAMÓN A LA CREMA
(6 personas)

INGREDIENTES

6 tajadas de jamón de 200 a 250 gramos

2 cucharadas de mantequilla

1 cucharada de aceite

2 cucharadas de chalota picada

2/3 taza de mezcla de jengibre y oporto, 

o vino de madeira

3 cucharadas de coñac

2 tazas de crema

2 cucharadas de mostaza tipo Dijon

1 cucharada de pasta de tomate

PREPARACION

Secar las tajadas de jamón en toalla Elite, 

cortarlas en 3 porciones y saltear ligeramen-

te por ambos lados con la mantequilla y el 

aceite. Dejar una cucharada de la mezcla en 

que se salteó el jamón y agregarle las chalo-

tas y cocinar corto por 2 minutos. Agregar 

la mezcla de vinos o el madeira y el coñac y 

raspar el resto de los jugos con una cuchara 

de madera, reducir todo a 3–4 cucharadas.

Agregar la crema, incorporarle la mostaza, 

la pasta de tomate y pimienta y cocer lento 

por 10–15 minutos, hasta que se haya re-

ducido a 11/2 taza. Probar la sal (no olvidar 

que el jamón es salado). Hasta este punto se 

puede hacer con anterioridad.

Antes se servir calentar la salsa por 1-2 mi-

nutos y agregar el jamón hasta que se sienta 

caliente y tierno.           

Se sirve con espinacas, zanahorias cortadas 

en finas rodajas caramelizadas ligeramente y 

chalotas caramelizadas (optativo).

POROTOS PAULINA 
(6 personas)

INGREDIENTES

1 kilo de porotos

1/4  kilo de zapallo

4 pimientos morrones

4 cebollitas en escabeche

1 cebolla

Ají color 

2 ajíes verdes

1 taza de leche 

1 cucharada de harina

2 cucharadas de mantequilla

Queso parmesano

Sal y pimienta
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PREPARACIÓN

Durante una noche se remoja el  kilo de po-

rotos. Se lavan en varias aguas y se cuecen 

a fuego lento. Se pasa la mitad de los poro-

tos por el cedazo. La parte pasada se mezcla 

con el zapallo asado y pasado por cedazo.  

Se le agregan los pimientos morrones, las 

cebollas en escabeche picadas y los ajíes pa-

sados por la máquina.

En una cacerola grande se hace una salsa 

con 1 taza de leche y 1 cucharada de harina.  

Cuando esté bien unida se le agrega el puré 

de porotos.  En un sartén se prepara ají color 

con 2 cucharadas de mantequilla y 1 de ají 

dulce, donde se freirá la cebolla picada fina,  

pimienta, etc., hasta que esté bien dorado.

Vaciar esto sobre la salsa y se le agregan 

los porotos enteros. Se ponen en fuente de 

barro. Se cubre con 4 cucharadas de queso 

parmesano.

POSTRE
POSTRE FRESCO DE VERANO 
(8 personas)

INGREDIENTES

8 duraznos (de preferencia blanquillos)

Jugo de limón

2 naranjas

Se pelan y parten los duraznos en cascos 

grandes y se le agrega un poco de jugo de 

limón. Se hace una juliana con la parte exte-

rior de las cáscaras de las naranjas y se abri-

llantan en un sartén con agua y azúcar.

COULIS DE  FRAMBUESA

INGREDIENTES

500 gramos de frambuesa

100 gramos de azúcar flor

Jugo de 1 limón

1 cucharada de miel derretida

2 cucharadas de licor de frambuesa o de 

naranja (opcional)

PREPARACIÓN

Moler las frambuesas en un recipiente no me-

tálico, mezclar con el azúcar flor y el jugo de 

limón. Agregar la miel y el licor. Pasar por un 

colador fino y mantener en un lugar fresco.

Se coloca una base del coulis, sobre éste los 

cascos de durazno y finalmente la naranja 

abrillantada.

POSTRE NORMANDO 
DE ALMENDRAS  

(10 -12 personas)

INGREDIENTES

350 gramos de almendras sin piel

300 gramos de mantequilla

200 gramos de azúcar

8 huevos

PREPARACIÓN

Las almendras peladas se doran ligeramente 

en el horno y se muelen finamente. Se bate 

la mantequilla. Se añaden los 200 gramos de 

azúcar flor, y las 8 yemas y se sigue batiendo.

Batir las 8 claras como para merengue. Se in-

corporan suavemente a la mezcla anterior y 

se ponen a helar en copas individuales o en 

un molde por 24 horas. Se cubre con almen-

dras laminadas y tostadas. Para desmoldar 

poner el molde en agua caliente un ratito 

corto y se vierte sobre la fuente. 

SABOR EN FAMILIA
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ENTRETENCIÓN / CINE

poR M. LoRETo TagLE p. ORIENTACIÓN
TODO ESPECTADOR
• Annie
• Bob esponja: un héroe del agua
• Chef (desde 10 años)
• En el Bosque (desde 12 años)
• La Bella y la Bestia (desde 10 años)
• Los pingüinos de Magadascar
• Tinkerbell y la Bestia de Nunca Jamás
• Una noche en el museo

ADOLESCENTES (desde 14 años)
• Bienvenidos al ayer
• Chappie
• Destino de Júpiter
• El Apocalipsis
• Héroes
• La Familia Belier
• Selma

JÓVENES (desde 16 años)
• Boyhood, momentos de una Vida
• El séptimo hijo
• Escobar, el Paraíso Perdido
• Focus: Maestros de la estafa
• Francotirador
• Infernal
• Inquebrantable
• Mortdecai
• Whiplash

ADULTOS (desde 18 años)
• Alma Salvaje
• Antes del frío invierno
• Birdman
• Búsqueda Implacable
• Código enigma
• Corazones de Hierro
• Ida
• Kingsman: el Servicio Secreto
• La Dama de Negro
• Lo mejor de Mí
• No confíes en nadie
• Ouija
• Santiago Violento
• St. Vincent

ADULTOS CON RESERVA
• Donde se esconde el Diablo
• La teoría del Todo
• Los imprevistos del amor

DESACONSEJABLE
• Cincuenta sombras de Grey

FUNDACIÓN ORIENTACIÓN 
CINEMATROGRÁFICA CATÓLICA
cinevideo@entelchile.net
www.rientacióncinematografica 
catolica.cl

SELMA

DIRECToR: ava DuVernay

INTéRpRETEs: David oyelowo, Carmen Ejogo, 

Tessa Thompson

géNERo: Drama biográfico

púbLICo apRopIaDo: adolescentes

Retrata la histórica lucha que emprendió el Dr. Martin Luther 

King Jr. para lograr el derecho a voto de los afroamericanos. 

Una peligrosa y temible campaña que culminó con la épica 

marcha desde Selma hasta Montgomery, Alabama, conmovió 

a la opinión pública de los Estados Unidos y persuadió al presidente Johnson 

de promulgar la Ley del Derecho al Voto en 1965. 

El año 2015 marca el 50 aniversario de este momento fundamental en el Movi-

miento por los Derechos Civiles.

LA CENICIENTA

(Cinderella)

DIRECToR: Kenneth branagh

INTéRpRETEs: Helena bonham Carter, Hayley atwell 

y Cate blanchett

géNERo: Fantasía

púbLICo apRopIaDo: Todo Espectador

Una vez más se hace una película de esta  tradicional historia, esta vez con per-

sonajes reales y con un  magnífico escenario que lo convierten en una mágica 

interpretación y emocionante historia.

Ideal para verla en familia pues gustará a grandes y chicos y puede servir para 

una buena reflexión sobre moral y  valores.  

SIEMPRE ALICE

(still alice)

DIRECToR: Richard glatzer, Wash Westmoreland

INTéRpRETEs: Julianne Moore, alec baldwin, 

Kristen stewart, Kate bosworth

géNERo: Drama

púbLICo apRopIaDo: Mayores de 18 años

Alice Howland, una mujer felizmente casada y con tres hijos 

grandes, es una reconocida profesora de lingüística que co-

mienza a olvidar palabras. El devastador diagnóstico de Al-

zheimer de inicio precoz pone a prueba la relación con su familia. Su lucha 

para mantenerse conectada a la persona que alguna vez fue, es desgarradora, 

conmovedora y estimulante. Sensible interpretación de la gran Julianne Moore 

enfrentada a la pérdida de sí misma que sufre una mujer brillante e intelectual-

mente dotada. Una película excelente, un guión inteligente y una interpreta-

ción sublime, que la hizo merecedora del Oscar a la mejor actriz. 
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EL FRANCOTIRADOR

(american sniper)

DIRECToR: Clint Easwood

INTéRpRETEs: bradley Cooper, 

sienna Miller, Luke grimes

géNERo: Drama biográfico, guerra.

púbLICo apRopIaDo: 16 años

Cuenta la historia de Chris Kyle, un ma-

rine de la armada famoso por ser el 

francotirador del ejército americano 

que más bajas consiguió en su carrera: 

le atribuyeron 160 muertes en Irak. 2009 fue el año en que se retiró 

y publicó su autobiografía, hasta su comentada muerte en 2013. Tal 

fue el temor que causó durante la guerra de Irak que la población 

local pasó a llamarlo con el sobrenombre de “El Demonio de Ramadi”.

ENTRETENCIÓN / DVD

poR M. LoRETo TagLE p.

LA TEORÍA DEL TODO

(The theory of everything)

DIRECToR: James March

INTéRpRETEs: Eddie Redmayne, 

Felicity Jones, Tom prior, Harry Lloyd, 

David Thewlis, Emily Watson

géNERo: Drama biográfico

púbLICo apRopIaDo: 14 años

Basado en las memorias de Jane Haw-

king, el director narra la relación entre 

Stephen Hawking y su esposa desde que se conocen a comienzos 

de los sesenta hasta su separación. Un recorrido que viene marcado 

por una relación que va transformándose, sobre todo en la posición 

de Jane frente a su marido y su papel dentro del matrimonio a la 

par que la fama de Stephen es cada vez más alargada y aplaudida.

DESCIFRANDO ENIGMA

(The imitation game)

DIRECToR: Morten Tyldum

INTéRpRETEs: benedict Cumberbatch, 

Keria Knightley

géNERo: Drama biográfico

pUúbLICo apRopIaDo: 14 años

Conviven en este excelente, incluso 

a ratos brillante, trabajo tres películas 

distintas pero complementarias. Tres géneros también, en el fondo 

tres piezas clave para tratar de descifrar el misterio principal: Alan 

Turing. El ser humano, su interior y sentimientos, acaso su alma, es 

algo que somos incapaces de descifrar. No existen máquinas ni le-

yes matemáticas capaces de averiguar lo que piensa el otro, lo que 

siente y esconde en su interior.

CONTÁCTANOS AL:
6-149 5179 / 6-679 9695
Contacto@braintoys.cl
www.imanix.cl

ImanIx es un juego que consta de varias piezas 
geométricas de diferentes tamaños y colores que se unen 

a través de imanes.

Reserva el tuyo

¡Stock Limitado!
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LONDRES

Edward Rutherfurt

1184 págs.

$29.000

Ed. Roca

Librería antártica parque arauco

Desde la fundación de un asentamien-

to celta a los bombardeos de la Segun-

da Guerra Mundial, pasando por la in-

vasión por parte de las legiones de Cé-

sar en el año 54 a. C., las Cruzadas, la conquista normanda, la crea-

ción del teatro Globe en el que Shakespeare estrenaría sus obras, 

las tensiones religiosas, el Gran Incendio, la época victoriana... Con 

cientos de historias que mezclan a personajes reales y ficticios, cada 

episodio de Londres, profuso en detalles históricos, revela la riqueza, 

la pasión, el brío y la lucha por sobrevivir de una ciudad única.

TENGA ÉXITO EN LA COCINA

Chuck Williams

350 págs.

$17.000

Ed. Contrapunto

Librería antártica parque arauco

Ideal para aficionados pero también 

para expertos chefs, “Tenga éxito en la 

cocina” es una publicación que permitirá aprender todos los secre-

tos del arte culinario gracias a la minuciosa y práctica descripción de 

unos 200 utensilios, las explicaciones paso a paso de 250 técnicas 

básicas y 50 recetas, y las más de 1.500 fotografías que las acompa-

ñan. Es, por tanto, una guía hacia el éxito y la excelencia, una obra 

que se erige como imprescindible en cualquier cocina.

APRENDO A JUGAR AJEDREZ

Libsa

14 págs.

$4.800

Ed. Libsa

Librería antártica parque arauco

Libro con forma de atril para colocarlo sobre la mesa junto al table-

ro de ajedrez y convertirse en todo un campeón. Una explicación 

cercana, sencilla y con ejemplos claros de las bases para aprender 

a jugar al ajedrez: la colocación y los movimientos de cada pieza, el 

enroque, distintos tipos de jugada, el jaque, etc.

DETRÁS DEL MURO

Roberto ampuero

416 págs.

$ 14.000

Ed. sudamericana

Librería antártica parque arauco

Relato en primero persona, donde  na-

rra los años que vivió en la R.D.A., hu-

yendo de Chile cuando era un militante 

de las JJCC. Allí se encontró con un go-

bierno comunista que le permitió vivir, 

pero asimismo, con un sistema represivo, atrasado, económica y cul-

turalmente, y que podía mantenerse en pie gracias al estado policial 

y a las tropas soviéticas. Historia de un joven que se desencantó de 

un sistema aplastante y jerárquico, donde el individuo no valía.

LA HERENCIA

John grisham

576 págs.

$14.000

Ed. plaza y Janés

Librería antártica parque arauco

Entretenida novela en que el autor nos 

transporta otra vez al mundo de Clan-

ton, aquel pueblo sureño de su prime-

ra obra, Tiempo de matar. 

Han pasado tres años desde que Jake Brigance, el joven abogado 

blanco, se encargó de la defensa del padre de una niña negra viola-

da que se había tomado la justicia por su mano.

De nuevo, los ricos y los pobres, los blancos y los negros, toman 

partido y dividen el pueblo.

ENTRETENCIÓN / LIbRos

poR M. LoRETo TagLE p.

CUICOTERAPIA

Josefina Reuter

188 págs.

$ 10.900

Ed. planeta

Librería antártica parque arauco 

Bajo una mirada humorística y sin con-

cesiones, este libro aborda desde la 

forma de hablar de los cuicos, sus ritos 

y costumbres, hasta los tipos de cuicos 

que dan vueltas por esta larga y ancha faja de tierra. Todos tienen ca-

bida en este universo cuico que la autora dibuja con una precisión y 

agudeza hilarantes. Una guía perfecta para conocer y entender a esta 

parte de la sociedad chilena, o para reírse de otros o de sí mismos.
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EsTUVIMos EN

01. goNzaLo sÁNCHEz y DRINa RENDIC, pREsIDENTa.
02. goNzaLo sÁNCHEz y TERUCa MaRTíNEz.
03. CaRMEN CUELLaR, NURys oLIVaREs, CaRMEN LUIsa LETELIER, aNa NaVaRRo 

(TERCER LUgaR CoNCURso DE CaNTo), MaRía TEREsa MUñoz.
04. MaDELENE VÁsqUEz (sEgUNDo LUgaR CoNCURso DE CaNTo) y RENé LaRa.
05. yaRITza VéLIz (gaNaDoRa) y TERUCa MaRTíNEz.
06. VIsTa gENERaL DE La asaMbLEa. DE pIE: DRINa RENDIC y goNzaLo sÁNCHEz.
07. RogER THoMas, soLEDaD FERREIRo, gaspaR gaLaz.

bIENVENIDa a Los soCIos 
DEL CapíTULo CHILENo 
DEL MUsEo NaCIoNaL DE 
La MUJER EN Las aRTEs 

El Museo Nacional de la 
Mujer en las Artes con sede en 
Washington DC, fue fundado 
con el objetivo de redefinir la 
historia tradicional de las artes. 
Es el único museo dedicado 
exclusivamente a celebrar 
los logros de mujeres en las 
artes visuales, literarias y de 
interpretación. 
Con el objetivo de dar la 
bienvenida a los 37 primeros 
socios del Capítulo Chileno, 
su presidenta Drina Rendic 
ofreció un cóctel en su casa.
Al atardecer y con vista a la 
cordillera de los Andes, el 
grupo disfrutó de un 
entretenido momento. Una 
exposición de esta iniciativa, 
como también de los proyectos  
en marcha a la fecha, dio paso 
a la presentación de la artista 
Nea Ducci, quien a través de sus 
canciones y talento reforzó en 
los asistentes el valor que tiene 
apoyar a las mujeres en las artes.
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NIÑOS

¡HOLA AMIGOS!
¡Ayuda a Rosco a tomarse una foto

y encuentra las 10 diferencias!
ILuStrAcIóN: rAfAéL Grez W.
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